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GESTAD SOCIAL

I- DADOS CADASTRAIS

1- DADOS DO PROPONENTE

NOME DA 0SC: A.G.U.A.S — ASSOCIAGAO PARA GESTAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS SOCIAIS
CNPJ: 12.661.184/0001-10 | Inscrigdo Municipal: 4.175.285-6

Enderego: Rua Grumixamas, n2. 99 - CJ 206

Bairro: Vila Parque Jabaquara/ Jabaquara

Cidade: Sdo Paulo U.F.:SP CEP: 04349-000
DDD/TEL Fixo: (11) 5084-2189 E (11) 99161-7910 - Sandra Regina Causin

E-mail: aguas@aguasbr.org | site: aguasbr.org

2-  CERTIFICADOS E QUALIFICAGOES DA ORGANIZAGAO SOCIAL-Osasco

CMDCA-CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE-OSASCO

Registro n? 1.23.259 | Validade: 18/04/2028
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE OSASCO

IOMO-17/02/2023, pag. 52 | Validade: 31/01/2026

SECRETARIA DA CULTURA DE OSASCO - 0.5-Organizacdo Social de Cultura IOMOQ-14/01/2020, pag. 34 - Processo
n20.900/2019

LEIN2 13.722/2018 - Lei Lucas

CRECHES: Ciclo Gotinhas I-Jardim Conceicdo | Gotinhas II-Novo Osasco e Gotinhas lll-Portal D'Oeste

3-  CERTIFICADOS DA ORGANIZAGAO SOCIAL-Rio de Janeiro-R)

SECRETARIA DA CULTURA DA PREFEITURA DO RIO DE JANEIRO- O.S. Organizagdo Social de Cultura

DOM do Rio de Janeiro, pag. 4 — Deliberacdo COQUALI n2 86

A.G.U.A.S.-ASSOCIACAO PARA GESTAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS SOCIAIS
Rua das Grumixamas, 99, conj. 206 | Vila Parque Jabaquara | CEP 04.349-000ISao Paulol SP Tel.: (11) 5200-0328
| e-mail: aguas@aguasbr.org



GESTAD SOCIAL

4-  REPRESENTANTES LEGAIS DA ORGANIZAGAO SOCIAL

Nome: SELIM HARARI - DIRETOR EXECUTIVO

CPF: 840.268.718-00 | RG. 4.439.323 Orgdo Expedidor: Sdo Paulo/SSP-SP
Enderego Residencial: Rua Pedro Taques, n2 117 — apt. 74 | Bairro: Consolagéo
Cidade: S3o Paulo/SP | CEP: 01415-010 Cidade: SAO PAULO U.F.: SP

CEL: (11) 99407-1754

E-mail: soly@aguasbr.org

Nome: SANDRA REGINA CAUSIN— DIRETORA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

CPF: 077.372.458-39 | RG.17.811.759-6 Orgdo Expedidor: Sdo Paulo/SSP-SP Endereco
Residencial: Rua Arthur de Azevedo, n? 1681-Apart.51-A | Bairro: Pinheiros

Cidade: Sdo Paulo/SP | CEP:05404-014 CEL: (11) 99161-7910

E-mail: sandra@aguasbr.org

5-  RESPONSAVEL TECNICA DO PROJETO

Nome: IVETE DE FATIMA ESTEFANELI- COORDENADORA TECNICA

CPF: 050.220.808-26 | RG.20.344.760-8 Orgdo Expedidor: Catanduva-S3o Paulo/SSP-SP
Endereco Residencial: Rua Justino Alves Batista, n¢ 89, n2 1681-Apart.131- Bloco H
Bairro: Vila Yolanda

Cidade: Sdo Paulo/SP | CEP:06126-120 CEL: (11) 94883-0726

E-mail: ivetecoordenacao@aguasbr.org
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Il-  APRESENTAGAO E PORTIFOLIO DA AGUAS

AGUAS-ASSOCIACAO PARA GESTAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS SOCIAIS, surgiu da unido
de profissionais com larga experiéncia em novos modelos de parceria com o poder publico,
principalmente em Contrato de Gestdo como Organizagdo Social, convénios, termos de
colaboracdo e aditamentos. Baseado nestas premissas, a AGUAS tem o foco na gestdo de
servicos otimizado, mediante menor utilizacdo de recursos, com énfase nos resultados, de
forma mais flexivel e orientados a qualidade de ofertas no atendimento social, cultural e

educacional.

Tem ainda por finalidade, desenvolver atividades socioculturais, educacionais, de
acessibilidade, sustentaveis, visando a satisfacdo dos cidaddos/usuarios, estudando,
desenvolvendo, propondo e estabelecendo aliangcas, executando e administrando
equipamentos publicos ou privados, cujas atividades sejam voltadas as areas-fim da cultura,

educacdo, esporte e da acessibilidade de modo geral, maximizando seus resultados.

Os novos modelos de parceria com o poder publico propiciam um melhor desempenho na
prestacdo de servicos a populacdo, especialmente nas areas cultural, educacional e esportiva,

gue demandam hoje maior agilidade e flexibilidade de gestao.

1- EQUIPAMENTOS GERADOS PELOS ATUAIS DIRIGENTES DA AGUAS

. CONTRATO DE GESTAO N¢@ 14/2006: PACO DAS ARTES - Periodo: 2006 a 2009
. CONTRATO DE GESTAO N2 39/2009: PACO DAS ARTES e MIS-MUSEU DA IMAGEM E DO
SOM - Periodo: 2009 a 2011

Gestao Administrativo-Financeira, sob o modelo de Organizacao Social da Cultura no Estado de
S3do Paulo e, anteriormente a este periodo, de 1995 a 2006, sob o modelo de Convénios e
Empenhos, diretamente com a Secretaria de Estado da Cultura, envolvendo todos os aspectos
administrativos, financeiros, planejamento estratégico e captacdo de recursos, no

desenvolvimento geral e sua sustentabilidade financeira.
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GESTAD SOCIAL

GOVERNO DO ESTADO DE SAQ PAULO aoieso 00 387AD0 DY SA0 PALD
S DAL T W e L SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

CONTRATO DE GESTAO N® 39/2009

CLAUSULA DICIMA QUARTA
PROCESSO SPDOC-SC 123655/2009 0O FORD
re v »
' 2444 ubes .
CONTRATO QUE ENTRE S1 CELEBRAM O ESTADO DE SAD
PAULD, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA E pa e e e

CULTURA, £ A ASSOCIACAD DE AMIGOS DO PACO DAS
ARTES FRANCISCO MATARAZZO SOBRINHO, QUALIFICADA
COMO ORGANIZACAD SOCIAL DE CULTURA.

Dr. JOAD SAYAD

SECRETARIA DE ESTADO DA SUETURA

A URA ; ¥ .
b e, M0k \f \'L“}Di | {nu“
A i w VITORIA DANIZLA BOUSSO Stenl Hprar
. P THMECHAN SR CUMTRMIANTS, | e, & Dirtors Erecutres Durptde Admintistes Fing
ASSOCIAGAD DE AMIGOS DO PACO DAS ARTES FRANCISCO MATARAZZO
SOBRINMO, com CNPI/MI 71930 A8 134 o . .
sl Bis " Ritba 1
)
tatorn @0 §
12 CONTRATADA tunc

petencaments ¢ execuco de Btvidpams ¢ servicos & setem desenveividos no "MUSEU
DA IMAGEM E DO SOM E PACO DAS ARTES it <

. MCB — MUSEU DA CASA BRASILEIRA - SP —2008-2009

Gestdo Administrativo-Financeira temporaria, sob o modelo de Organizacdo Social da Cultura
no Estado de S3o Paulo, diretamente com a Secretaria de Estado da Cultura, envolvendo todos

0s aspectos administrativos e financeiros.
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2- EQUIPAMENTOS GERADOS PELA ASSOCIAGAQ AGUAS

TEATRO MUNICIPAL SERRADOR / RJ — Gestdo e Residéncia Artistica — 2016 a 2018
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v PREFEITURA
D/ CIDADE DO RIO DE JANEIRD
PREFEITURA
surotaris Municipal de Cultura
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TERMO DE CONTRATO N* 12.6502018 DE SERRADOR Inciuindo rotld s Pl

RESIDENCIA mns‘nc.h CELEBRADO ENTRE O
RIO DE

MUNICIPIO JANEIRO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
COMO CONTRATANTE. E A AGUAS

e Pfemh'
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Técnica, decormantes da hllﬁu por Concorméncia Phﬂrﬁl SMC n® 0172015,
ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA:

ADMINISTRATIVAS SOCIAIS, COMO ANEXO Xii DO EDITAL - REGULAMENTO DE UTILIZAGAD DO ESPAGD;
CONTRATADA, PARA EXECUCAD DE SERVICOS
NA FORMA ABAIOD. Pardgrafo dnieo - Os sanigos serfio mmt.dm com obediéncia dqm fiel &

Ao 01* dia do més de feversiro do ana de 2016, na Rua Alonso Cavalcant! n® 45572° e 3°
andar - Cidade Nova, o MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, inscrilo no CNPJ
42 408 TIL0001-48, por intermédic da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
representads Sr. MARCELO

12601 1s¢mm 8 paguT CONTRATM nesie o por

HARARY, inscrito no CPFMF o 840 268 718-00, portador da caneia de dentidade n*

«39:234-%9*33?@9 mm-womumm que &
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CLAUSULA TERCEIRA - (Valor) — O valor gh!nl dﬂ prasenis Conm & de RS
1.860.841,82 (um milho, ® & um
reals @ noventa e dols contavos),

CLAUSULA QUARTA - (Forma o Prazo do Pagamento) — O repesse financeiro do
walor acima 58 dank durante a ¢o do contrafo,
em 08 (ssis) parcelas, MInMM no ato da nssinature do
Contrato & liberada em abé 30 (Irints) dias contados da citade sssinatura.
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-mmuuwoumuvm a liberagic da 3* parcels ficard

Municipio do Rio de Janeiro n* 212 de 27012010, que se regerd pains
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Contabilidade Piblics do Municipio do Rio de janeiro (CAF), instituido pela Lei n* 207,
18,12.1980 o suas

poia Lei C: n* 1, de 13.00,1090, &
mwmnmwmmmmmmmw
33221, do 18.001981 o suss mltera0es, peio Codigo da Defesa do

de contas da 2* parcela e & aprovagio da prestagho de
cunuuda“wuhemrnsumuhrmm lmﬂnmﬂw‘ad: Ohrnl
parceis, passa a contar 80
prestagio de contes da penditima e da dl!hni plm

- Ds serfio apés a regular liguidagin da
uupeu nos lermos do artigo 63 da Lei Federal n® 4. 320064, obedecido ao dispostn no
.nwradnulmmn'aseans Ompnrlnaganumumdsan[m]m-
contar da dota de , atravis de cridito
em confa bancdria do f o junio & C do Tesourn
o disposto na Resolugao SMF N* 2.638, de 1210212015, efetuados

mmmuwanw:mmrwqumcuuw.

unduhermnuam Sanlander (Brasil) 5.A., conforma Contrato n® 332014 - SMF,

m‘o
de consumidor final do juto ou do servigo), pela Lel Complementar n* 107 de
040572000, pchlhn‘llﬂ d‘l?MlhbD.ﬂﬂn‘t?ﬁ? de 20.00.99 (
qQuands a o das
Wmmmm memuwunowml o
Decreto n* 21.083, de 20,02 02. bem come pelas daposicdes ceste edital o polas regras
constanies do Termo de Refertncia, pela Proposts da Contratada e polas disposicoes
deste Contrato lcmmrammmmmomm
sujaitar-se As suas , sislena de penaicades o demals rogras delas
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CLAUSULA SEGUNDA - (Objeto) - CONTRATAGAO PARA A PRESTACAD DE
SERVICOS DE RESIDENCIA ARTISTICA PARA OS EQUIPAMENTOS CULTURAIS DA

DE 28/042014, publicado no D, 0. Rio n* 36/2014, 12/05/2014, decorrente de lcitagic
CFYSMF = PP 0372014, ou outro Banco que venha a substitui-io, nos conformes legals.

Paragrafo Terceiro — O valor do pagamento evenfualments efetuado com abmso
sofrerd a incid8ncia de jurcs da 1% (um por cento) ao méls, calculndo “pro rate dis”
antre o 31" (Ligésimo primeiro) dia da dats do protocolo do documents de cobranga na
Secretaria & a data do sfetivo pagamento

Paragrafo Quarts — O valor do Berd

da taxa de 1% (um por cento) ac més, calculado “pro rats die” entre o dia do
jpagamentd e o 30° (rigésima) din da data do protocolo do documents de cobrangs ns
Secretaria, ~

No Teatro Municipal Serrador, de 2016 a 2018, AGUAS, além de solidificar uma programacao
referéncia na cena carioca, de forma desafiadora, considerando que o referido Teatro estava
fechado ha anos, consolidou-se a formacao cultural, disponibilizando o espago para Escolas de
Teatro, bem como para apresentacdo de resultados de alunos de teatro. No periodo, promoveu-
se encontros com produtores teatrais e abertura de portas do teatro para a comunidade, ONGs
e, principalmente, as novas produgdes que necessitavam de um espago para criarem e se
apresentarem. Passaram pelo palco do Teatro Municipal Serrador nomes como Bibi Ferreira,
Rogéria, Deo Garcez, Daniel Dias, Marcio Gomes, Gustavo Falcdo, Musicais da CEFTEM (Centro
de Estudos e Formagdo em Teatro Musical), além de alunos da CAL — Casa das Artes de

Laranjeiras e Tablado.

A.G.U.A.S.-ASSOCIACAO PARA GESTAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS SOCIAIS
Rua das Grumixamas, 99, conj. 206 | Vila Parque Jabaquara | CEP 04.349-000ISao Paulol SP Tel.: (11) 5200-0328
| e-mail: aguas@aguasbr.org



L ..?.‘..'.'.‘.!.'.‘25'.‘.‘.’

Espetaculo Infantil Espetaculo Infantil

o Wy Mot b bes [ 3, S e bopan
IJ - t.l ¢ 1387

n
Teatro Infantil Espetaculo Infantil
Dotempersy €0 bed puBitag b - 1264
sa88 'i ;o-",lf--.;. [resere =
ne .
it o :
o

ooV

A.G.U.A.S.-ASSOCIACAO PARA GESTAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS SOCIAIS
Rua das Grumixamas, 99, conj. 206 | Vila Parque Jabaquara | CEP 04.349-000ISao Paulol SP Tel.: (11) 5200-0328
| e-mail: aguas@aguasbr.org



Folder Programacdo Mensal Musical Infantil

2187
1 t:' T T
d -

n

o e oS ey
i
07229 conms

= B e

F e ma e o - o
Frinitass ves mbiea i po B 16 s a4 5 60 preem

A.G.U.A.S.-ASSOCIACAO PARA GESTAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS SOCIAIS
Rua das Grumixamas, 99, conj. 206 | Vila Parque Jabaquara | CEP 04.349-000ISao Paulol SP Tel.: (11) 5200-0328
| e-mail: aguas@aguasbr.org



0j

o CRECH

. ARENA CARIOCA FERNANDO TORRES/ RJ — Gestdo e Residéncia Artistica — 2018 a 2022

- . Ulmﬁmﬂ!.l:.:sﬂo
m hﬂ:ﬁummﬁs.m-mm_m‘_".
De outubro de 2018 a 2022, AGUAS

TERMO DE COLABORAGAOD N* 12.844/2018

GESTAD SOCIAL

INSTRUMENTO N* 1284412018, TERMO DE assumiu a gestdo da Arena Carioca

COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O

MUNICIP| RIO

“mrwwuésaf_mcmﬂaﬂ SuA Fernando Torres, espago cultural
ASSOCIAGAO PARA GESTAO DE UNIDADES

ADMIN abli i ifi
b o ISTRATIVAS SOCIAIS. que recebe publico diversificado:
do més de setembro de 2018, na Rua Afonso Cavalcanti, n®
andares, sala 270 - Cidade Nova, ¢ b Do i
e et A S TGO RGRE  jovens  urbanos,  estudantes,

Exma. Sra. NILCEMAR s .
; NOGUEIRA. consoante delegasdo do Decreto P o 13 e moradores das comunidades

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, estabelecida na Averids R & o -
sobreloja, Cntro, Rio de Janeiro ~ Ry, Cap 20.090.000, sy R0 Branco, n* 26, préximas e publico LGBTQI+, etc. O
12.661.184/0002-09, neste ato representado por seu Repros Logal, Sl:,J sob o n*

IIMRADEOLNEI.RAI.OPES portador da cédula de identidade R AN 7 . . ,
i ! G n® 32.028.622.5, m m
expedida pelo SSP/SP, e inscrito no CPF/MF sob o n® 313.325.908-37, apds rugulars prOpOSItO aior, ale de honrar a

Secrotdria Municipal de Cultura, devidaments e o, Lo02ne autorizaclo do Sa.  génese do  homenageado que

. F . l Ar ona fo ‘I
cﬂl.uBOIluclo. mediante as seguintes CL‘\USULJLSOMMW. nomeila a rererida ’
CMUSULA PRIMEIRA - LEG'SUC‘-Q APUC‘VEL

o nle ? . ~
L ;c‘:n:Om?grmwmuerw,m_”M‘m ultrapassar as barreiras da gestdo

em, cujes nomma
deste, em especial pelas normas gerai i Federal n como Integrantes . . ,
ateracdes; do Decreto e Sore o ederal " 13019, de 310720140 suas o referido equipamento, através

Contabilidade Publica icio
12.1980, apmeiplo do Rio de Janeiro (CAF) instiuido pela Lei #2074« e uma administracdo parceira,
Decreto n® 3.221, de 18.09.1981 : . . N -
i, eracoes; bem como pelas demais nomas  colaborativa e alinhada as politicas

publicas e prioridades estabelecidas
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente TERMO tem _ pela Secretaria Municipal de Cultura
e e s s shtn st o
580, & administraiiva da ARENA CARIOCA FERNANDO TORRES o i i
12 (dozo) meses, bem como a 0 o ks 03 S s, pola pea de do Rio de de Janeiro.
/ ¥

AGUAS transformou a Arena Carioca Fernando Torres em um espaco de encontro, producdo de
conhecimento, acesso e inovagdo, com uma programacao cultural e educativa, com musica,

danca, teatro, grafite, oficinas/workshops, palestras, entre outras acdes voltadas a terceira

idade.

Outro fator que merece destaque na Arena Carioca Fernando Torres é a educagdo, pois como
equipamento cultural, abriu as portas as Secretarias Municipal e Estadual do Rio de Janeiro,
escolas e Coordenadorias Regionais de Educacao, visto que ambas estdo localizados em bairros
que possuem alto indice de vulnerabilidade. Através dessa parceria, eventos
educacionais/culturais foram realizados na Arena, a exemplo de simples formatura de alunos
de uma escola localizada no Complexo da Serrinha, antes improvavel de acontecer, devido aos

confrontos entre policiais e traficantes.
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A Arena Carioca Fernando Torres também sediou o FAC — Festival de Arte e Cultura da Olimpiada

do Saber, que foi realizado em parceria com o SESC e contou com a apresenta¢cdo do MC

Estudante (@mcestudante).

Quanto a formacgdo cultural/educacional, a Arena Carioca Fernando Torres oferecia para a
populagdo uma grade contendo, entre outras modalidades, balé, jazz, teatro, danca de saldo,
charme, zumba, tango, entre outras. E, sempre valorizando a fruicdo e a transformacao,
destacaram-se como referéncia local, as alunas do balé e do jazz. Quanto aos esportes
realizados no local, tiveram significativa adesdo a capoeira, as corridas realizadas em parceria

com o Parque de Madureira, além da promogdo de outras modalidades esportivas.

FAC-Festival de Artes Olimpiadas do Saber

Desempenho da sua publicagdo
Arens Canoca Femancod Tormes sl arou um = nk
& o CEN" 230
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s s ]
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Climgiadas do Saber - Gratuito * lorrc axnuses ‘
u,"n‘.:."' Agena CaoCa FEMantd Tomes
FEEDRACK MESATIVD
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GESTAD SOCIAL

Na Arena Carioca Fernando Torres, desde 2018 a 2022, AGUAS demonstrou para a populagao a
importancia do equipamento cultural, inclusive destaca-se o projeto “Arena Além Dos Muros”,
gue consistia em abrigar projetos que precisavam de um espaco e, acima de tudo, capacitagdo,
a exemplo do festival “Wakanda In Madureira”, cujo projeto desenvolvido integrava cultura afro
e empreendedorismo em sua realizacdo no Parque de Madureira. E a Arena, por ser vizinha ao
Parque, sob a cogestdo da AGUAS, replicou esse projeto no equipamento cultural. Antes da
Pandemia, cada edi¢cao do Wakanda In Madureira teve um publico de mais de 1.000 pessoas em
um dia de realizagdo, com programacgao especial que contava com a promog¢ao de a¢des como:
contacdo de historias, shows, saraus, oficinas, teatro, danca e uma feira visando o
empreendedorismo local, como pode ser comprovada através do Instagram

@wakandainmadureira.

A experiéncia vivenciada pelo atual corpo diretivo da Organizacdo Social AGUAS, na
administracdo de trés equipamentos culturais em S3do Paulo, no modelo Organiza¢do Social,
(Pago das Artes, Museu da Imagem e do Som (MIS) e Museu da Casa Brasileira (MCB), junto a
Secretaria do Estado da Cultura de Sdo Paulo; e no Rio de Janeiro, no modelo de residéncia
artistica (Teatro Municipal Serrador) e cogestao (Arena Carioca Fernando Torres), qualificou
AGUAS para a possibilidade de uma parceria com a Secretaria Municipal de Educac¢do de Osasco,
as atividades de gestdo de creches, como também em ac¢des de cultura, educacgdo, esportes,

recreacao, lazer e cidadania.

AGUAS reitera seu compromisso e foco no desempenho do cidadao, com base em um rigoroso
controle gerencial. Isso garante o bom uso dos recursos publicos repassados e rigorosos
controles externos e internos, de acordo com a legislagdo. Na pratica, a governanca da AGUAS
da-se em varias instancias, seja por meio de um Conselho Gestor, seja pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo e, ainda, por meio do responsavel por certificar a execucdo dos

servicos, no caso da contratacdao de uma Auditoria Externa.
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CRECHES CICLO GOTINHAS BERCARIO E MATERNAL

[ X

O Projeto Ciclo Gotinhas, foi concebido para participacdo da AGUAS junto ao Chamamento
Publico 03/2023. Apds ser uma das classificadas AGUAS firmou 14/setembro/2023, em parceria
junto a Secretaria de Educagdo do Municipio de Osasco através no Termo de Colaboragdao n?

007/2023, e, conforme extrato publicado no IOMO em 22/setembro/2023, pagina 14.
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AGUAS—ASSOCIACAO PARA GESTAO DE UNIDADES
ADMINISTRATIVAS SOCIAIS

GESTAD SOCIAL

12.661.184/0001-10

PREFEITURA DE OSASCO - SP
CNPJ 46.523.171/0001-04

DE EDUCACAO DO MUNICIPIO

007/2023

14/09/2023 A14/09/2024

CICLO GOTINHAS: BERCARIO E MATERNAL
Total de Criangas: 459

GOTINHAS |- CONCEICAO
GOTINHAS Il - NOVO OSASCO
GOTINHAS Il - PORTAL D'OESTE

RS 6.609.600,00 (Seis milhdes, seiscentos e nove mil e
seiscentos reais)

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 140 Osasco, 22 de setembro de 2023

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE 0SASCO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATOS:

Processo: 18.198/2023; Termo de Colaboracio n° 007/2023; Municipio de
Osasco/Secretaria de Educagdo; OSC Parceira: AGUAS - ASSOCIACAO PARA
GESTAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS SOCIAIS; Assunto: Constitui
objeto deste termo a oferta de 459 (QUATROCENTOS E CINQUENTA E NOVE)
VAGAS NA MODALIDADE CRECHE - EDUCACAO INFANTIL, PARA CRIANGAS
NA FAIXA ETARIA DE o4 MESES A 03 ANOS, 1 MESES E 29 DIAS, COM
ATENDIMENTO EXCLUSIVO E GRATUITO PARA A REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, conforme Plano de Trabalho elaborado pela OSC Parceira as fls. 04/92 ¢
aprovado pela Prefeitura; Valor total de R$ 6.609.600,00 (seis milhdes, seiscentos e
nove mil e seiscentos reais); e Vigéncia: 12 (doze) meses.
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U

A CRECH

APROVAGAQ DOS LOCAISPARA FUNCIONAMENTO DAS CRECHES: GOTINHAS I, IIE

Visita/n Loco da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Aprovacdo do
Imével Unidade Creche Gotinhas | - Jd. Conceicdo

TERMO DE VIMTA W LOCO

Escolas Parceiras 2023
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GESTAD SOCIAL

Visita/n Loco da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo da Aprovacao do
Imdvel Unidade Creche Gotinhas Il — Novo Osasco
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GESTAD SOCIAL

Visita /n Loco da Comissao de Monitoramento e Avaliagao do Primeiro imével. Em
principio foi aprovado um imével tipo galpao. Ap6s analise da Comissao o imével foi

recusado. A procura por um novo imével foi necessaria.

Aprovacao do Imdvel (casa residencial adequada) para Unidade Creche Gotinhas Il
~ Portal D'Oeste adequada na Endereco: Rua Dr. Carlos de Arnaldo Silva, 83 -
Portal D’Oeste, conforme registro fotografico da aprovacao assinado por uma dos
membros da Comissdo Sra. Simone Aparecida de Freitas Lins.

0 Documento de aprovacdo consta no autos do processo.

SO

M ETALCEN A O MOV | U G RO & IS AT AL O PO WL
Tk Sk FORBOA S OMIADAS L WA A5 B A0 D00 B 8 L SO A, O

THRO O WA OO RO A RS L P D0 B L E B O IO BOPRRC O RO | AOM 1AL
Y FOMNN W MAZAL CLE & WV BERE AL (CR FLA A ORBAL TR
Escolas Parceiras 100) P AL BERAG & TACEA &3 twe -
Pk A AR | () FAACAE L TR MERAD R FANTH B FRINT GO IOVIL 4
Comntbs n Bt pmpts ¢ Aophay bt LS O AL B RO | L s AL [ T R ks PR

[ " O -
AT Tr o

Onmn 710 o g 25
TG ARAATAL A PSS G 8T T AT ) AT TR T AL WO A Al
o Y
[
CHC ANMCN AL AS PARE LYY RO D8 MICADE S ADERY TIA TWAN BOCA RS
SeinCa GRS WNT DO BARTTE 177 . RONTA DONET AR LA
s
B i e T ]
WA BEAN R AN AN N
Fetnran @ prta 4 e
v ek
o min v — "
R el L DT P
" T s com 4 ns s —————
otk s B
Terwn ma s
Fena m——

P p—

v e e L L p—— 0

. B

. Petaters abasmt i whos dm e mn "
. D e

- e e e "

- P e a—— '

A.G.U.A.S.-ASSOCIACAO PARA GESTAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS SOCIAIS
Rua das Grumixamas, 99, conj. 206 | Vila Parque Jabaquara | CEP 04.349-000ISao Paulol SP Tel.: (11) 5200-0328
| e-mail: aguas@aguasbr.org



0j

é
o ORE
o CRECH
GESTAO SOCIAL ‘
4- FUNCIONAMENTO GOTINHAS I, I1E NI

Com base nos termos dos Decretos n® 11.384/2016 e atualizacbes, e em observancia ao Termo

de Colaboracdo 007/2023 (Processo Administrativo 18.198/2023), foi publicada a Portaria
006/2024, em 24 de janeiro de 2024, respectivamente de registro para funcionamento das

unidades do Gotinhas I, Il e lll.

Além desses documentos e atividades relatadas, estabeleceu-se com a Secretaria visitas
diligenciadas com outros profissionais, a exemplo do PRODESP e Comissdo de Monitoramento
e Avaliacdo, para andlise e acompanhamento sistematico das adequagbes, croquis e

operacional. Além de a¢Oes e apontamentos gerais que competem ao Plano de Trabalho.

O Termo de Colaboragdo 007/2023, estabelecido entre AGUAS e a Prefeitura do Municipio de
Osasco, por meio da SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE OSASCO, contava com o
més de dezembro para finalizacdao da unidade. Com o funcionamento previsto para fevereiro,
estabeleceu-se o inicio das inscricGes para matriculas dos egressos no sistema de
Gerenciamento de Educagdao em 09 de janeiro e transcorreu durante todo o més em todas as

unidades.

A fim de atender ao proposto, e em conjunto com a Comissdo de Monitoramento e Gestao das
Escolas Parceiras, as 459 (quatrocentos e cinquenta e nove vagas), foram distribuidas em 3(trés)
bairros do Municipio de Osasco: Jardim Concei¢do, localizado no extremo da Zona Sul de
Osasco, com atendimento de 155 (cento e cinquenta e cinco) criangas e denominado CICLO
GOTINHAS I; Novo Osasco, Zona Sul de Osasco, com atendimento de 166 (cento e sessenta e
seis) criancas e denominado CICLO GOTINHAS II, e por fim no bairro do Portal D’Oeste, Zona
Oeste de Osasco, com atendimento de 138 (cento e trinta e oito criangas). As trés unidades

tiveram de passar por adequac¢ées em sua infraestrutura para melhor atender as criancas.
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CICLO GOTINHAS | N ";

Endereco: Rua Daiana Cristina Cunha de Oliveira, 98 - Conceico - Osasco

PUBLICO-ALVO: Bergario | - 40 criangas; Bercario Il - 24 criangas; Maternal | - 50 criangas e

Maternal Il - 41 criangas. O total da unidade sera de 155 atendidos.

FUNCIONAMENTO: com as equipes de Apoio e zeladoria, além de direcdo e coordenagao
pedagdgica completas, os demais profissionais da drea pedagdgica ja selecionados em fase de

analise documental, aguarda apenas data inicial da contratacdo.

ATIVIDADES: esta unidade do GOTINHAS |, localizada no bairro da Conceigdo, embora ja
formada a partir de uma unidade de creche, demandou adequacGes pontuais para receber 50
alunos além de sua capacidade inicial de 105 alunos. O comprometimento do telhado e
alteracdo de layout demandaram servicos adicionais e andlise por empresa certificada (RT35),
0 que inverteu o inicio das atividades desta unidade, que iniciou atividades de atendimento as

criancas em data posterior as outras duas creches.
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Acesso a escola l [ Corredor l | Secretaria [

| Salas de Professores ‘ l Recepgdo l I Fachada da Escola ‘

PAVIMENTO TERREOQ

Sala B2 Bergariol —Salal Bergariol -5Sala2

Lactario Sala da Diretora Banheiro
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PAVIMENTO 1 PAVIMENTO 1
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‘ Sitergati Salid | | Banheiro / Trocador

Maternal 1 ‘ | Banheiro - Funciondrio ‘

PAVIMENTO INFERIOR PAVIMENTO INFERIOR

Cozinha | ‘ | Terreno Externo |

Espago que sera o Banheiro
do refeitario

Rampa de acesso ao
pavimento subsolo

‘ Dispensa e Lavanderia I l
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CICLO GOTINHASII

" ‘
| N
Endereco: Rua AngeloAlberto Nesti, 106 —Novo Osasco iE -t

PUBLICO-ALVO: Bercario | - 10 criangas; Bergario Il - 16 criancas; Maternal | - 100 criangas e

Maternal Il - 40 criangas. O total da unidade sera de 166 atendidos.

FUNCIONAMENTO: em fevereiro houve necessidade de prorrogar para inicio de mar¢o o
atendimento aos alunos do Gotinhas Il. Este prazo de uma semana permitiu que a equipe
pedagdgica pudesse preparar a unidade para acolhimento das criangas e familiares, inserindo

objetos e materiais de cunho pedagdgico e ludicos em toda a creche.

ATIVIDADES: teve apoio da equipe pedagdgica da unidade Gotinhas I. Como nas demais
unidades, houve Treinamentos consecutivos também para a equipe corporativa (cozinha) e
pedagdgica. E ainda 'Parada Pedagdgica', instrumentalizando a equipe para desenvolvimento

dos distintos campos e competéncias (BNCC).
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PAVIMENTO TERREO

Acesso a escola

Sala Oficial |

| Salas de Professores | l Banheiro Acessivel | | Corredor de acesso |

PAVIMENTO TERREO

Bergario | — Sala de Bercgario | —Sala de Bergario | - Sala de
Soninho Estimulacdo trocador e banho

Lactario Bercarioll | I Maternal | - Sala 1
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1 CRECH

PAVIMENTO 1

I Acesso pavimento 1

| | Maternal 1 —Sala 2

| Maternal 1 -Sala 3

| Banheiro / Trocador
Maternal 1

| Refeitdrio Bl |

Maternal 2 —5ala 1

Maternal 2 —5ala 2

Banheiros —criangase
adulto

Lavanderia / depésito
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Acesso pavimento 3 Refeitorio

Cozinha / Despensa Cozinha
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CICLO GOTINHAS il

Endereco: Rua Dr. Carlos de Armaldo Silva, 83 -
Portal D'Deste

PUBLICO-ALVO: Bercario | - 15 criancas; Bercario Il - 48 criangas; Maternal | - 25 criangas e
Maternal Il

- 50 criangas. O total da unidade foi de 138 atendidos (meta atingida).

FUNCIONAMENTO: Iniciou as atividades em 26 de fevereiro com as criangas do Bergdrio e
Maternal. Foram seis salas iniciais e a sétima foi remodelada para o Maternal Il. Nesta fase de

adaptacdo, algumas criancgas iniciaram apenas em meio periodo.

ATIVIDADES: entre as atividades, tiveram os HTPCs (Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo),
ReuniGes Pedagdgicas, elaboracdo do Planejamento Pedagdgico, também desenvolvimento da
tematica a ser desenvolvida na unidade, a partir do arco proposto pela equipe pedagdgica da
Secretaria de Educagdo. Também organizou a secretaria, o quadro da transparéncia, a
documentacdo dos egressos, rotina, atendimento a BNCC e organizou as a¢des para cumprir o

calendario anual.
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PAVIMENTO TERREO

Entrada dos bergarios | | Bergério | | |

L

‘ Bergario || B ‘ | Trocador Bl | l Lactario I

PAVIMENTO TERREO

Refeitdrio e Lactario

bergario

‘ Escada de aceso ao piso
inferior

‘ | Entrada para Maternal

| Sala dos professores | l Secretaria | l Refeitério |
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PAVIMENTO 1

Escada pro refeitdrio do . L
maternal | Lavanderia com a diviséria ‘ I Maternal | J

PAVIMENTO 2

Parteinferior domontacarga | [_Onde ficard a geladeira e o Freezer [ Casa do gis
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HCRECHE

Como o inicio do funcionamento das creches Ill e Il ja estavam confirmadas para fevereiro e

GESTAOD SOCIAL

marco, Gotinhas | contribuiu remanejando sua equipe para as outras unidades, permitindo que
a equipe pedagdgica realizasse o HTPC, os treinamentos, e apoiassem, cada profissional em sua
posicdo, da rotina de funcionamento dos atendimentos as criangas. Em relagdo ao cumprimento
dos objetivos, no més de fevereiro, as aquisicdes de materiais e servicos colaboraram para
cumprimento de a¢bes e ampliagdo de outras, como foi o caso da entrega de kit de lencgdis,
cobertores e colchonetes e bergos. Os objetivos referentes a pagina 29 do Plano de Trabalho
(OE1 ao OE7) tém sido cumpridos em partes ou totalidade, finalizacdo da adequagdo da lugar,
manutencdo predial, a finalizagdo da mobilia, materiais pedagdgicos e demais atividades para o

atendimento as criangas egressas.
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I1l- OBIJETIVO DA PARCERIA

Nos termos do Plano de Trabalho aprovado, o cumprimento do objeto baseou-se nos objetivos

especificos e nas a¢des necessarias para atendimento, ainda que parcial, das metas.

Fechando o ano, podemos apontar acdes e metas para os seguintes resultados:

Reducdo da demanda de vaga com as 3 unidades em funcionamento;
Reunioes Pedagogicas a luz da BNCC utilizado dentro da metodologia em desenvolvimento, com
realizagdo de treinamento e acompanhamento, observagao (taxonomia) diario das criangas em
desenvolvimentocoletivo e individual;

v" Alimentac3o preparada conforme cardapio nutricional para as criancas e aquelas com restrico
alimentar ou médica;
Quadro especializado de profissionais comprometidos e equipes corporativas experientes;
Aprimoragdo da qualidade de atendimento as criancas e aos pais ou responsaveis;

Adequacao para melhor implantacdo de medidas de acessibilidade em andamento;

Durante este primeiro ano de gestdao das creches AGUAS com apoio de seu Conselho de
Administracao, e da Comissao de Monitoramento e Gestao da Secretaria da Educacgao, buscou
atender todas as demandas necessarias, sendo uma das maiores dificuldades encontradas até
0 momento:

1- Contratacdo de mao de obra comprometida com o objetivo maior que é formar a
primeira infancia de acordo com a BNCC-Base Nacional da Educacdo Infantil, o que ocasionou
até o primeiro semestre um rodizio acima do normal de pessoal celetista;

2- Atender as demandas administrativas com recursos humanos, gestdo das unidades,
atendimento de material e servico de infraestrutura, material e outras demandas pedagodgicas;

com somente um profissional técnico (técnico contabil).

A Direcdo da AGUAS, composto pelo Dirigente maximo, Diretor Executivo e a Diretora
Administrativa, ndo consegue cumprir as suas demandas de dire¢do e gestdo, fazendo trabalho

de execucao.
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O corpo diretivo da AGUAS, possui vasta experiéncia em gestdo, e estd deixando de buscar
parcerias e maiores beneficios para as Creches, com uma quadro exiguo de profissionais

necessarios para as demandas administrativas e financeiras.

Com a substituicdo de uma profissional em expertise em Educacdo e larga experiéncia junto a
Educacdo Infantil para o cargo de Coordenadora Técnico, tivemos um aprimoramento no
cumprimento dos cronogramas junto a Secretaria de Educagdo, por parte da Comissdo de
Monitoramento e Gestao, além de uma parametriza¢do das implantagdo de normas e condutas,

sempre respeitando a individualidade de cada unidade e sua comunidade do entorno.

Com a compreensdo da necessidade real de apoio administrativo o Conselho de Administracao
da AGUAS, autorizou por prazo determinado (julho/2024) a contratacdo de dois profissionais

com expertise em parcerias publico e privada.

AGUAS, finaliza o primeiro ano de parceria de forma altamente satisfatdria, ciente das
necessidades de aprimoramento da gestao, com incentivo de praticas de ensino inovadoras que

estimulem a criatividade, o pensamento critico e o aprendizado das criancgas.

Nesse sentido AGUAS tem como fundamental investir em uma equipe administrativa e
financeira capacitada, além, e principalmente na capacitacdo de professores, atualizagao de

curriculos e adogdo de tecnologias educacionais relevantes.

1- EQUIPE OPERACIONAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA PARA GESTAO DO T.C. N2 007/2023
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e o CRECH

g LEIN®5.351, DE 11 DE JULHO DE 2024 Dispde sobre as diretrizes

orcamentarias do Municipio de Osasco para o exercicio de 2025, no
ambito da Administracao Direta e Indireta do Municipio.

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE OSASCO 15 Osasco, 15 de julho de 2024

g PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
ﬁ PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
PROCURADORIA DE ASSESSORIA TECNICO-LEGISLATIVA

Parégrafo Gnico. O Poder Executivo colocara a disposiclo do Poder

Legislativo Municipal, os d lizados para as estimativas das receitas para o
exercicio de 2025, inclusive da receita corrente liquid panhados da dologi
de calculo.

Art. 13. A Lei Orcamentdria somente contemplard dotagdo para investimento com
duragdo superior a um exercicio financeiro se o mesmo estiver contido no Plano
Plurianual ou em Lei que autorize sua inclusdo,

Art. 14. A destinacho de recursos org ta: as entidades privadas, sem fins
lucrativos, que visem a prestacio de servigos essenciais de assisténcia social, médica,
educacional @ de desenvolvimento socioecondmico do Municipio, devera observar o
disposto no art. 26 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, na
Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como o previsto no Capitulo VI da
presente Lei.

Conforme a Lein25.351 de 11/julho/2024, que dispde sobre as diretrizes orgamentarias
para 2025 no Municipio de Osasco, em seu art. 14 remete que 0s recursos
or¢camentarios (servicos essenciais) devem observar a Lei Federal 13.019/2014 e suas

alteracdes.

Dando seguimento a piramide normativa; a Lei Federal 13.019/2014 de forma explicita

informa que:
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/" LEI N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014 Estabelece o regime juridico das )
parcerias voluntarias, envolvendo ou nado transferéncias de recursos
financeiros, entre a administracdo publica e as organizacdes da sociedade civil,
em regime de mutua cooperacao, para a consecucao de finalidades de
interesse publico; define diretrizes para a politica de fomento e de colaboracao
com organizacoes da sociedade civil; institui o termo de colaboracgao e o termo
de fomento; e altera as Leis n°s 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23
de marco de 1999.

CAPITULO 1lI
DA FORMALIZACAO E DA EXECUCAO
Secaol
Disposigoes Preliminares
Art. 42. As parcerias serdo formalizadas mediante a celebracdo de termo de
colaboragdo, de termo de fomento ou de acordo de cooperacdo, conforme o
caso, que tera como clausulas essenciais: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de

2015)
(-..)

XIX - a responsabilidade exclusiva da organizagcdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,;

(...)

Assim definido, é de responsabilidade exclusiva da AGUAS o gerenciamento
administrativo e financeiro (sem entrar no mérito da fiscalizagao e monitoramento que
faz parte de normas ja pacificadas em leis e decretos), inclusive no que diz respeito as

despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

No entanto, é de suma importancia a observancia da legislacdo do Municipio de Osasco
que ampara a parceria no que diz respeito a melhor gestdo com o poder publico.

Vejamos:
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DECRETO N¢ 11.384, 10 DE NOVEMBRO DE 2016, e suas alteracoes, que

regulamenta o regime juridico das parcerias voluntarias entre a Administracao
Publica Municipal e as Organizacdes da Sociedade Civil, instituido pela Lei
Federal n?13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracoes, estabelece regras
especificas no ambito do Municipio de Osasco, e da outras providéncias.

()

Art. 32 Na sesséo publica sera entregue 01 (um) envelope, devidamente identificado,
conforme instrugdes constantes no edital de chamamento publico, contendo:

| - proposta de plano de trabalho, na conformidade do art. 19 deste Decreto;
Il - declaragao de que a OSC atende aos seguintes requisitos:

a) ser regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014 e
alteragdes, e quando tratar-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida
por junta comercial;

b) possuir tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no CNPJ nos
termos da alinea "a" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes;

c) possuir experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, nos termos da alinea "b" do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°
13.019/2014 e alteragao;

d) possuir instalagdes e outras condigées materiais, inclusive quanto a salubridade e
seguranca, quando necessarias para realizacdo do objeto e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento da atividade ou projeto, nos termos alinea "c¢" do
inciso V do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteragdes, ou previsao de contratar
ou adquirir com recursos da parceria.

§ 1° Devera constar na declarag@o de que trata a alinea "c¢" do inciso Il deste artigo, o
tempo de experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante.

§ 2° A capacidade técnica e operacional da OSC, de que trata a alinea "d" do inciso

Il deste artigo, independe da capacidade ja instalada, admitida a contratacdo de
profissionais, a aquisi¢ao de bens e equipamentos ou a realizagdo de servicos de

adequacédo de espaco fisico para o cumprimento do objeto.

(.-)

Portanto, diante de todos os fatos juridicos apresentados, para este segundo ano de
parceria haverd necessidade de contratar os seguintes profissionais com o fluxograma

de suas atividades, na modalidade de pessoa juridica, conforme relagdo abaixo:
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Quadro Técnico Administrativo e Financeiro — Pessoa Juridica

Profissional Fluxograma de Atividades Pessoa Juridica

Responsavel pelo envio de documentacdo e conferéncia junto ao
Departamento de Contabilidade (Elaboracdo de Folha), tabela
mensal de notificacdo de faltas; cumprimento de horas;
encaminhamento de atestados médicos para contabilidade; calculo:
para pagamento mensal e de rescisdo; calculos de Beneficios (vale R$ 3.500,00
transporte, vale refeicao e vale alimentacao); responsavel por coletar
as assinaturas dos celetistas e scanear paraa prestacdo de contas;
envio de notas para a contabilidade a fim de verificar retencdes e
outras observagdes, se necessério

Técnico de Contabilidade
(ja contratado 1°ano)

Responsavel pelo recebimento e analise de documentos dos|
funciondrios; controle dos contratos de experiéncia (45 e 90 dias),
bem como cobranga junto a Diretora da Creche sobre a avaliacdo do

. celetista; elaboracdo das planilhas para pagamentos dos beneficios
bl junto a Instituicdo bancaria, langamento e conferéncia; responsavel
por avaliar faltas, banco de horas e atestados médicos; responsavel
por coletar scanear os recibos e justificativas se necessério para
prestacdo de Contas; confeccdo e acompanhamento para
planejamento de iena

Hilmarids R$ 3.500,00

janeira/20 into a Coodenadora [ecnica

Responsavel pela conferéncia do processo e controle de contas a
pagar; langamentos junto a instiucdo financeira para pagamento
tanto de celetista como pessoa juridica; langcamento e conferéncia

3 ; junto ao Sistema: parcerias.osascogov.br e integracio do
Auatts flnancel atendimento junto a plataforma que iniciou em 15/05/2024);
elaboracdo de pagamentos através de planilhas em excell para]
controle, de forma independente ao sistema que esta em fase de
implantacdo e experimentacdo, o que demanda tempo e dedicacdo.

R$5.250,00

Responsavel para conferir os langamentos tanto na nova plataformal
como em planilhas excell; responsavel pelo Previsto x Realizado
= (financeiro e metas); apontar o ndo cumprimento das metas para a
2’;'5;3 dePrestacdode |ordenacio Técnica acompanhar os aportes de recursosJ R$5.250,00
aplicacbes financeiras; atualizacdo das provisdes dos encargo
trabalhistas; conferéncia dos Balancetes e Balanco junto ao Diretor|
Executivo e Administrativo da AGUAS
Responsdvel pelas demandas e providencias das necessidades das{
creches de infraestrutura, reparos, processo de compras, controle

(junto ao Diretor de cada creche de consumo e controle do]

materiais e bens) e distribucdo de material de limpeza, expediente,

Supervisor Operacional permanente, consumo em geral; controle e fiscalizagdo dos servico
terceirizados contratados (prazo determinado ou indeterminado);
preparacdo de relatorios dos servicos executados; contmle e

R$5.250,00
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A contratacdo através de pessoa juridica, retrata o valor de 50% a menor no caso de
celetista. Esta determinagdo pelo Conselho de Administragdao juntamente com a
Diretora Estatutaria da AGUAS, foi estipulada, uma vez que apds estudos financeiros o
projeto ndo comporta mais despesas com encargos e beneficios trabalhistas, do que ja

estdo sendo realizados.

A AGUAS, e uma Associacao qualificada (possui o titulo) de Organizacdo Social junto a
Secretaria de Educacdo do Municipio de Osasco. Em parceria com o Municipio usou de
recursos proprios para auxiliar na gestao deste projeto por acreditar que a forma de
gerenciar cooperativamente com oportunidades de comprometimento e de
desenvolvimento converge em recursos e esforcos do governo e da sociedade civil para
atender as demandas sociais existentes. Com base na observancia dos principios
administrativos refletidos as entidades do terceiro setor que, caso tenham a pretensao
de se relacionarem com o Poder Publico, deverdo garantir que o gerenciamento dos
recursos e bens publicos respeite ao menos a impessoalidade, publicidade e

moralidade.
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IV- PUBLICO-ALVO

U

A partir do que aponta a Base Nacional da Educagdo infantil, a Rede do Municipio de

Osasco tem como atendimento ao publico-alvo criangas de 4 (quatro) meses a 3 anos,

11 meses e 29 dias, com data base em 31 de marg¢o do ano vigente. Correspondendo

as idades designadas na Base Nacional Comum Curricular para atendimento em creches,

bem com o Termo de Referéncia, conforme péagina 101 do 1.0.M.0O de 01/margo/2023.

No Municipio de Osasco, anualmente, egressos mirins ampliam o volume de criangas

gue demandam vagas nas creches. A projecao com este plano é atender em trés espacos

mais de 459 criangas no total, com perspectivas de aumento deste nimero de criangas

e espacos futuramente

Base legal da politica publica
relacionada ao objeto

e (Constituigdo Federal/1988

*  Lein®9394/96 Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional

e |eiFederal n2 8069/90 Estatuto da Crianca e do Adolescente

e Lei Municipal de Osasco n? 4701/2015 Plano Municipal de Educacdo
o LeiFederal n® 13019/14 — Marco Regulatério das Organizacdes

da Sociedade Civil, alterada pela Lei Federal n2 13.204/2015.

e Decreto Municipal de Osasco n® 11.384/2016 -

Regulamenta o regime juridico das parcerias voluntarias
entre a Administragdo Publica Municipal eas Organizagdes da
Sociedade Civil.

e  LeiOrgénica do Municipio de Osasco —promulgada em 05de

abril de 1990. Atualizada até Emenda n2 29, de 11 de margo de
2009.Resolucio Conselho Municipal de Educacdo de Osasco
01/2019, publicado no dia 03/08/2020.

Defini¢do Clara doobjeto

Oferecer educagdo de qualidade as criancas nafaixa etaria de 04 meses|
a03 anos, 11 meses e 29 dias, modalidade creche, com
atendimento exclusivo e gratuito para a Rede Municipal de
Ensino.

Publico alvo

Criangas de 04 meses a 03 anos, 11 meses e 29 dias, com data base em
31 de margo do ano vigente.

Prazopara execugdo daatividade
oudo projeto

12 meses a contar da data da assinatura, limitada ao prazo maximo de 60
(sessenta) meses, incluidas eventuais prorrogagdes.

Objetivo geral da Parceria

Ampliar a oferta de vagas na modalidade creche, a fim de reduzir a
demanda de atendimento, oferecendo ensino de qualidade na
Educagdo Infantil do Municipio.
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EDUCAGAO INFANTIL UM DIREITO DA CRIANCA

N3o faz muito tempo que a palavra Creche nos lembrava um deposito de criangas, onde sé o

cuidado era exigido.
Mudancgas foram ocorrendo gragas a varias agées de pessoas que concebiam a crianga como um
ser em desenvolvimento total e importantes contribuicGes tedricas foram incorporadas p

melhor entender e atender a crianga em creche.

A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 205, determina a educagdao como direito de todos
e dever do Estado, incluindo as criancas de zero (0) a seis (6) anos (Brasil,1988). No inciso 1V, do
artigo 208, afirma pela primeira vez o atendimento a essas criangas em creches e pré-escolas
na legislagdo brasileira.

Em 1990 a Lei 8.069 institui o Estatuto da Crianca e Adolescente -ECA, e suas alteragdes que
reafirma o direito ao atendimento em creche e pré-escola as criancas de zero a cinco anos de
idade (redacdo dada pela Lei n2 13.306/2026)

Tanto a Constituicdo quanto o ECA, determinam nao sé o direito a educagdo como a garantia
do atendimento as criangas na esfera educacional e estabelecem diretrizes e normas para o
desenvolvimento de politicas de garantia a Educacgdo Infantil em instituicdes de ensino e de
politicas para a infancia. Com a Lei n 9.394, publicada em 1996, que estabeleceu as Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB), que passa a ser referéncia nacional para a formulagdo dos
curriculos dos sistemas e das redes escolares dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e das propostas pedagdgicas das instituicGes escolares, a BNCC integra a politica nacional da
Educacdo Basica e vai contribuir para o alinhamento de outras politicas e acGes, em ambito
federal, estadual e municipal, referentes a formagdo de professores, a avaliacdo, a elaboracgado
de conteldos educacionais e aos critérios para a oferta de infraestrutura adequada para o pleno

desenvolvimento da educacgdo.
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V- DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

BNCC — Direitos de Aprendizagem
e Conviver com outras criancas e adultos, em pequenos e grandes grupos, utilizando
diferentes linguagens, ampliando o conhecimento de si e do outro, o respeito em

relacdo a cultura e as diferencas entre as pessoas;

e Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espacos e tempos, com
diferentes parceiros (criangas e adultos), ampliando e diversificando seu acesso a
producdes culturais, seus conhecimentos, sua imaginacdo, sua criatividade, suas
experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas, cognitivas, sociais e

relacionais.

e Participar ativamente, com adultos e outras criancas, tanto do planejamento da gestao
da escola e das atividades propostas pelo educador quanto da realiza¢cdo das atividades
da vida cotidiana, tais como a escolha das brincadeiras, dos materiais e dos ambientes,
desenvolvendo diferentes linguagens e elaborando conhecimentos, decidindo e se

posicionando.

e Explorar movimentos, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras, emocdes,
transformacdes, relacionamentos, histdrias, objetos, elementos da natureza, na escola
e fora dela, ampliando seus saberes sobre a cultura, em suas diversas modalidades: as

artes, a escrita, a ciéncia e a tecnologia.

e Expressar, como sujeito dialdgico, criativo e sensivel, suas necessidades, emocdes,
sentimentos, duvidas, hipdteses, descobertas, opinides, questionamentos, por meio de

diferentes linguagens.
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Tragos, sons, cores e formas
Campo de | Faixas Etdrias Objetivos de | Abordagem das experiénciasde Sugesties para o cumiculo
experiéncias aprendizagem e | aprendizagem
desenvolvimento
Trages, sons, Bebés(zmalame (EI01TS01) 0s bebés, em suas exploragdes Ao formular objetivos de
cores e | 6meses) Explorar sons | corpomis e sonoras, descobrem a aprendizagem e desenvolvimento
formas produzides com 0| juncdo desons, gestose palavras, especificos para o curriculo, é
préprio corpo e com buscando dar sentido as suas desejavel detalhar nogies,
objetos do ambiente. acdes. Por meio de diferentes habilidades, atitudes elou
situacies nas quais podem especificidades locas para cada um
movimentar-se, escutar e | dos objetivos de aprendizagem e
responder a mdsica, experimentar desenvolvimento da BNCC. Para os
um ritmo regular e explorar sons, bebés, é possivel construir objethos
tons ecantar, téma oportunidade especificos relacionados asacdes e
de ampliar e aprimorar suas situagdes nas quas exploram o som
habilidades e descobertas sobrea produzido pelo seu proprio corpo ou
misica e os movimentos. a com objetos — por exemplo, brincar
batendo em um objeto ou buscar com o proprio corpo em afividades
sons diferentes em objetns que tom misicas ou imitar a vocalimio
Ihes sio famifiares. dofa) professoria ao cantar.
Tragos, sons, Criangas bem | (EID2TSO1) Desde bebés, as cniangas escutam Para as criangas bem pequenas, é
cores e | pequenas({lanoe7 Criar sons com | e vreagem a3 misica com | possivel construir objetivos
formas mesesa 3 anose 11 materiais, objetos e movimentos e outras | especificos relacionades as suas
meses) instrumentos musicais, manifestagdes. As criangas bem exploragbes em busca de descobrir
para acompanhar pequenas se inleressam por noves sons, como brincar com
diversos ritmos  de | conhecer as cangdes, eproduzi- materiais, objetos e instrumentos
misica. las ou iventar pequenos versos a musicais, imitar, inventar e
partir das cangdes conhecidas. Em reproduzir criages musicais ou
suas exploragies, buscam | explomr novos materiais buscando
descobrir e criar  sons e | diferentes sons para acompanhar
acompanhar o ritmo da misica. cangles que lhes sdo famiiares,
Aproveitar o proprio coma, como buscar adequar os sons produzidos
20 bater paimas, 05 pés, de forma com os diferentes objetos ou
ritmada, com o auwxilio de outras instrumentos 20 ritmo da misica ou
criangas e  professorsias). diferenciar sons dos objetos sonoms
Brincadeiras, nas dancas ou em e dos instrumentos musicais
interagdo em duplas, trios ou
pequenos grupos, e que possam
também demonstrar sua
preferéncia por determinadas
musicas instrumentais e
diferentes expresses da cultura
musical brasileira e de outras
culturas: cangdes, acalantos,
cantigas de roda,  brincos,
parkendas, trava-linguas de.
, se 0s
Campo de | Faixas Objetivos de | Abordagem das experiéncias de Sugestdes para o curriculo
experiéncias Etérias aprendizagem e | aprendizagem
desenvolvimento
Corpo, gestos e Bebés(zeroal | (EIO1CGO1) Nesse contexto, € importante que os| E possivel comsiderar, além do conteido 2 ser
movimento ano e 6| Movimentar as partes do corpo | bebéstenham experiénciasquantoao| expresso, a manifestagdo de suas expressdes no
meses) para exprimir corporalmente | uso do corpo, de forma que possam| contatocomola) professor(a) ououtras criancas
emoghes, necessidades e | agir para exprimir suas emogdes, | — por exemplo, percebero desconfortodo colega
desejos. necessidades e deseps por meio da| e oferecer acolhimento pelo toque, comecar a

interagdo. Além disso, € impaortante que
suas relagies com oslas)
professores(as)  garantam 2
construcao de vinculos profundes e
estives, Para Bso, € relevante fer
professoresias)  responsivos,  que
observam e escutam atentamente
suas diferentes formas de se
comunicar e de se exprssar € que
compreendem que 0 copo do bebé é um
dos princi pais meios pelos quais ele
se expressa e significa suas
vivéncias.

situaghes de relevancia

de frevo, brincadeiracom o boi etc.

perceber que suas emogbes, necessidades e
desejos tém efeito nos outrs, parficipar de stuaghes
coletivas de dancas ou outras formas da culura
corpordl. O cumicul locadl pode, ainda, destacar

— por exemplo, expressar sua angiste frente a
despedida dos pais, seu desagradoao pegaremseu
brinquedo em uma situagio de explora3 entre pares
ou sua felicidade ao realizar uma atividade que
gosta muito ou, ainda, exemplificar quais géneros de
danas ou expressoes culturais corporas tipicas de sua
cultura as criangas apreciam nessa faixa etdria— por
exemplo, participar de situagdes coletivas de danga

A.G.U.A.S.-ASSOCIACAO PARA GESTAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS SOCIAIS
Rua das Grumixamas, 99, conj. 206 | Vila Parque Jabaquara | CEP 04.349-000ISao Paulol SP Tel.: (11) 5200-0328

| e-mail:

aguas@aguasbr.org



GESTAD SOCIAL

S CREC

U

—— -
Cormo, getose Criangas (EI02CGO1) Nesse contexto, & importante que s Comversar com profkessoresias] e outrascriangas solre
movimentos bem Apsopri jep cianga it wivenciem o cudedo 22 atenclo no uso dos diferentes espacos
paquenas(] movimentos de s cultura no situagbes emque possamacolher = da escoly, chservar eimtargesiose movimentos
el cuidadodesie nos jogose formas de express3o umas das tipicosdos profssonasdaescols ede sua
mesesald brincadeiras. outras, valorzand diferencase C idade proxma, cantar cangdes imitando
ansell h gagh 05§ 2uir itmosdiferentesde
meses) descobertas sobre asdiferentes musicas com movimen tos corporas. Por exemplo,
linguagens, sobreos objetos, os imitare o movimentos na dangaa partirdo

materiais, o repertono coltural de
sua comunidade e de outras
culturas. E importante, também,
que possam participar de
situaghes de brincadairas de fazde
conta, utilzando coma referéncia
dos, cendrose
do cial i s
por ensinar jogos desuacultura
familiar e aprender 05 jogos de seus
colegas; relaty praticas de cuidado
de siem casaeescutar com
ateng 3o os relatos doscolegas; mitar,
ns situagdes de brincadeira,
gestos e movimentos aprenddos
com oscolegasou professorest ) em
stuagbes de conversa, cuidados ou
jogos; incorporar algumas priticas
de cuidado de = voltadas para
vestir-se ealimentarse, akémde
situaghes de descanso e higiene
pessoal

contato com dif erentes gineros musicas, imitar
movimentos dos artistas nousodobamoparaa

jelag 4 apadtird ok
dos dores, fazendo relagdesentreasituac
vivida eo enredo, cendrios & personagens em
situag do de faz deconta.
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perticpen de stughes res

quas possamapir sobee o5
materias repetidas veas,
dredide-e, epbrand
investiganda, testando
diferentes posshiidades de

=0 ¢ interagio,
enconrando e resthvende
problemas; que possam
eporardjstoscombormas

& wiumes ‘aniados ¢
identificar dpmas
propriedades simpes ds
maferids,  como,  por
exempi, 2 luminsidads, 2
Erperd, aconsstinca

£ textura; que possam
também exploar
temperalura ¢ cinagio

tos diferemtes tipes de o

da unidade de Educado
infantil Ak¥m disso, ¢
ImpOrtante e SEm. por

meio da repeticdo com
signiicado s
stuaches,  descober 2
permenéncia doobjeln.

m&muammmﬂmﬂ %
Fprendizagem ¢ desevvolvimento da BNCC. P
bebds, & possiel construr obitios espacifd
réacionatbs 4 identificacdn de obelns coma,
exemplo, por men da axploragdo. Akm g
também ¢ possivel praver objetins reéaciorados
30 de obgetos, com, por exsmplo, fazer uso
mamacmwuuﬂamm 1

diferentes formas de mhw&mm
alimentes (por exemple, pela considngia —sid
pestosos Hauidhs —, pelos edores, paos sbore

bem
paguenas (1
ano e 7
meses a3
angse 1l
meses)

Explorar e destrever
semelhangas e
diferengas entre a5

caracteristy el i

£ 0u & TEnEs
pequenas Tenham cporunidades
diversas  de doracd

de

el 3r 0BETWS
smhm rmmmamnﬁue
Fresws

diferentes
&m duplas, trios

propriedades  dos
objetos {rextura,
massa, tamanho),

U PEQUENGS ERUDOS N0 83300 &
sala, organizado de forma a
desafidda e atrabla em suas
westigagles; e no
A e

obyetos:

eSpan

mmwmmmmﬁmsn
situa;fes de exploracio ou em alividades
de 1rios O DEQUENDS gRuRNs, 3pontande
suas caracteristicas, semelhangas e
diferentas, além o2 abordar atitudesa
serem desenvohvidas, como mostrar
3 nulwm

pelos

2 diversigate de formas posshess
de explorar, As cnancas bem
pequenas gostam de contar o que

se por i
dmmmmnmowm
pode, #nda, exemplificar situaghes ou
objetns tipicos de sua cultura, que a5
Criancas Usr em suas

oploran, tam namativas sobre
suas agbes e se divertem e
aprendem umas Com 25 OURS 30
comgartihar seus pensamentos.
Chamar chamando atenglo para
& propriedades dos objetos (g,
terva, avea, farinha et @ & sas
caractenisticas, destacando 3
relages e conexfes que
criangas fazem, incenthando o

atentem as semelhangas e

diferencas ¢ proporcionande
situagdes de exploracio de obgtos

exploraghes, Tais como areia edgua —
misturar areid com dgus; tinta - brincar
comdifierentss tipos de tintas, elementos
da naturess - 1ema, lama, plantas .

de dferentes formatos e
tamanhos,  wtilizando ]
conhetimento  de suas
propriedades para explori-ios com
maior intencionalidade — por
exempio, empilhar objetos do
N P30 Maior & icsuerg,
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ESPAGO FiSICO: APRIMORAMENTO NAS UNIDADES I, I1 E IIl

1- Incentivo ao Aleitamento Materno

O leite materno é Unico e inigualavel sendo o alimento ideal para a crianga, pois é totalmente
adaptado as suas necessidades nos primeiros anos de vida. Ndo existe outro leite igual, nem
parecido, apesar dos esforcos da industria em modificar leites de outros mamiferos, como o de
vaca, para torna-los mais adequados ao consumo por bebés e criancas bem pequenas.
Produzido naturalmente pelo corpo da mulher, o leite materno € o Unico que contém anticorpos
e outras substancias que protegem a crianga de infec¢cdes comuns enquanto ela estiver sendo
amamentada, como diarreias, infec¢Ges respiratdrias, infec¢Ges de ouvidos, e outras. Os dois
primeiros anos de vida sdo os mais decisivos para o crescimento e desenvolvimento da crianga,
com repercussdes ao longo de toda a vida do individuo, pois a

2019).

A Organiza¢do Mundial da Saude (OMS) e o Ministério da Saude (MS) recomendam que o
aleitamento materno deve ser praticado até os 2 anos de vida ou mais e ser exclusivo até os 6
meses de idade. A continuidade do aleitamento materno deve ser incentivada, mesmo que a
crianca ja tenha iniciado a alimentacdo complementar. Caso a made deseje e tenha

disponibilidade para ir até a creche ela pode amamentar no periodo em que sua crianga estiver

na unidade.
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2- Melhorar acesso para mobilidade reduzida

Esta é uma das questdes mais controvérsias no sistema publico privado; ndo basta somente
cumprir as exigéncias da lei, mas sim condic¢des financeiras para investir nas creches parceiras.
A acessibilidade é um conjunto de condi¢Ges e possibilidades para que todas as criangas e

adultos possam utilizar os espagos publicos ou privados de forma auténoma e segura.

Nas creches, isso significa que ela seja um espaco fisicamente e virtualmente acessivel e
apropriado para todos, independentemente de suas habilidades e necessidades.

Isso inclui acessibilidade fisica para as criancas com mobilidade reduzida, como rampas de
acesso e calcadas regulares. Outros recursos sdo a acessibilidade as criangas com deficiéncias
visuais ou auditivas. Quando uma escola é acessivel, ela permite que todos criangas participem

igualmente das sentem valorizados e respeitados.

Ainclusdo também tem um impacto positivo na aprendizagem e no desenvolvimento de todos.

Ao trabalharem juntos em um ambiente inclusivo, criangas sdo expostos a diferentes
perspectivas que contribuem para uma compreensdo mais ampla e profunda dos assuntos que

estudam.

Além disso, a inclusdo cria relagdes positivas e respeitosas entre os alunos, o que contribui para

um ambiente escolar mais saudavel.

AGUAS, fard o maximo ao seu alcance para buscar parcerias com empresas, a fim de implantar

0 maximo possivel a acessibilidade em suas unidades.
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3- Capacidade e Quantidade de Profissionais - atendimentos nas diferentes Faixas Etarias

TURMA ALUNOS MATRICULADOS/ TOTAL PRO.I.: ESSOR AU ~
MiNIMO/MAXIMO DEEDUCACAO INFANTIL AUXILIARDE EDUCACAO
TERCEIRO SETOR INFANTIL (ADI)
BERCARIO
16 até 20 o 03 ADI
. 01 02 ADI
BERCARIO Il 16 até 24
MATERNAL | 16 até 25 01 01 Educador
4 01 Educador
MATERNAL Il 1bate2> o
Professor Volante 01 para cada Unidade (Gotinhas |, Il e Ill)

4- PEDAGOGICO-MUSICAL- Bergario e Maternal

A Educacdo Infantil passou por importantes transformagdes nos ultimos anos, durante esse
periodo surgiu uma nova concepcdo de infancia, completamente diferente da visdo tradicional.
Dessa forma, o Ensino Infantil tem um ponto de vista apoiador transforma-se em uma proposta
pedagdgica aliada, procurando acolher a crianca de forma incondicional, onde suas qualidades
devem ser respeitadas. O desenvolvimento Integral é uma visdo que envolve a educacdo, e
garanti o desenvolvimento dos sujeitos em todas as suas estruturas — intelectual, fisica,
emocional, social e cultural. O desenvolvimento Integral foi assumido por todos os envolvidos
no processo formativo das criancgas, jovens e adultos. Diante disso, é necessario que a instituicao
escolar da educacdo infantil, alcance as mudangas e estude possibilidades para contemplar o
desenvolvimento integral da crianga no processo de aprendizagem.

i Vygotsky afirma (2007):

[...] uma vez que essa abordagem se baseia na premissa de que o aprendizado segue a trilha do
desenvolvimento e que o desenvolvimento sempre se adianta ao aprendizado, ela exclui a
nogao de que o aprendizado pode ter um papel no curso do desenvolvimento ou maturagao

daquelas funcgGes ativadas durante o préprio processo de aprendizado. O desenvolvimento ou
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7

maturacdo é visto como précondicdo do aprendizado, mas nunca como resultado dele.

(VYGOTSKY, 2007, p. 89).

De acordo com Vygotsky, as criangas nascem com poucas fungées mentais bdsicas — atencgao,
sensacgao, percepcdo e memoria — que sao eventualmente transformadas pela cultura em novas
e mais sofisticadas fungdes mentais superiores. Assim, ao longo da vida, a pessoa torna-se
aquilo que é em si, por meio do que representa para os outros. Nessa percep¢do, o

desenvolvimento caminha do social para o individual e do individual para o social.

Avistamos que se faz necessario considerar a integra¢do da atividade educativa da musica as
outras areas, ja que, a musica tem contato estreito e direto com as demais linguagens
expressivas (movimento, expressdo, artes visuais etc.) Ou seja devemos considerar a musica um
meio de expressdo e uma maneira para se construir o conhecimento acessivel as criangas.

O trabalho pedagdgico-musical de qualidade deve se realizar em contextos educativos que
entendam a musica como processo de construcdo que envolva perceber, sentir, imitar,
experimentar, criar e refletir, envolvendo a crianga a formacdo de futuros musicos. A forma de
didlogo e expressdo verbal e também corporal, posto que o ritmo acabe embalando os
pequenos corpos dos estudantes.

A proposta é iniciar com:

I- Plano de Criagdo de Instrumentos Musicais (confec¢do com material reciclavel)

Instrumentos musicais e objetos sonoros produzidos no plano Criagcdo de instrumentos musicais
e objetos sonoros ou de brinquedo (que geralmente podem ser encontrados na escola ou ser
confeccionados): chocalhos, pandeirinhos, sino dos ventos, pau de chuva, violinhas,
castanholas, latas de diferentes tamanhos e pedacos de madeira para servirem de baquetas,
xilofone etc em quantidade suficiente para as turmas. Mesmo fazendo um plano Criacdo de
instrumentos musicais; objetos sonoros que poderao ser adquiridos com disponibilidade para

que todas as criangas possam brincar com o que desejarem.

Cestos de vime, caixotes de papeldo com alga, toalhas de tecido ou TNT para colocar os

instrumentos.
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- Realizagdo da

Atividade

O espaco deve ser
previamente preparado
com cestos de vime e

caixotes de papeldo

o ' - _ contendo instrumentos
musicais dentro ou em cima de toalhas de tecido ou TNT. Esses cestos e caixotes devem ser
leves para permitir que as criangas 0s puxem, carreguem ou empurrem, caso desejem e, junto
as toalhas. Serdo dispostas de forma espacada pelo ambiente, ou simplesmente uma parede

sonora.

A experiéncia de produgdo e percepc¢do dos sons pode gerar diferentes reagdes nas criancgas.
Portanto o profissional devera ficar atento a essas rea¢des e ampliando cada vez mais a
percepcdo das criancas sobre outras caracteristicas dos objetos que podem ser utilizados para
produzir sons, com incentivo as criancas a explorar diferentes formas de criar e brincar, a partir

das diferentes possibilidades apresentadas.

- Frequéncia da Atividade
A atividade sera realizada 2 (duas) vez por semana, com tempo estima do de 40 a 60 minutos

O tema corpo e movimento — o descobrimento do corpo na educacgao infantil se justifica pela
necessidade de enfatizar, a partir de observagGes, a necessidade de a crianga conhecer as
funcdes de seu corpo e estabelecer relagdes de movimento que pertencem ao individuo em sua

totalidade, revelando sentimentos, emocdes, experiéncias vivenciadas por ela assim como a
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importancia de criar habitos e atitudes integradas ao corpo, possibilitando a construgdo da

personalidade e da identidade; em outras palavras, se redescobrir.

A Psicomotricidade é a ciéncia que tem como objeto de estudo o homem por meio do seu corpo
em movimento e em relagdo ao mundo interno e externo. Esta relacionada ao processo de
maturagdo, em que o corpo é a origem das aquisi¢oes cognitivas, afetivas e organicas.

E sustentada por trés conhecimentos basicos: o movimento, o intelecto e o afeto. Por sua vez,
o corpo é o lugar onde se dd toda a experiéncia psicomotora do individuo e traz de forma
dinamica informacgdes e diversao a crianca, fazendo com ela possa ndo sé conhecer seu proprio

corpo, mas também a formacdo geral como ser humano.

O mais marcante das criancas é a energia vital, pois seus corpos vibram em tudo que fazem. Elas
sdo movimento e gostam muito de se movimentar, geralmente entram de “corpo inteiro” nas

brincadeiras.

E de fundamental importancia para a crianca promover a construgdo da sua prépria identidade
e autoimagem, mediante o conhecimento do seu corpo, desenvolvendo assim capacidades
motoras basicas como rolar, andar, correr, pular, dangar, rasgar, recortar, ter no¢ao de cuidados
com o seu corpo, adotando habitos de higiene, familiarizando-se principalmente com sua
imagem, descobrindo e reconhecendo as sensa¢des que o seu corpo produz, seus movimentos,

suas possibilidades e limites.

Por fim, cumpre ressaltar que este segundo Campo de Experiéncia da BNCC foi fundamentado
justamente nessas necessidades. “O corpo, na Educacao Infantil, ganha centralidade por meio
das diferentes linguagens, como a danga, a musica, o teatro, as brincadeiras”.

A prosposta é iniciar com:

I- Plano de Criagdo dos Materiais (confec¢do e compra)

Quanto a parte cognitiva, se a crianga possuir bom controle motor podera explorar o mundo
exterior, fazendo experiéncias concretas que ajudam ampliar seu repertdrio de atividades e
ajudar a solucionar problemas, adquirindo assim varias no¢Ges bdsicas para seu
desenvolvimento intelectual, o que permitird também tomar conhecimento do mundo que a
rodeia e ter dominio da relagdo corpo-meio. Um saber corporal que inclua as dimensdes do
movimento, desde fun¢ées que indiquem afetividades e representa¢des de movimentos, trocas
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afetivas, exploracdo do mundo fisico e o conhecimento do espaco buancando percepcées

ritmicas que estimulem reacdes novas, através de jogos corporais e dancas.

Para roda de conversa e movimento: imagens variadas de partes do corpo como cabeca, maos,
pés, bracos, pernas, barriga etc, em tamanho e material adequado para visualizagdo e
exploragao, buscando valorizar a diversidade retratada nas imagens. Para visualiza¢do do video
e exploracdo da musica: computador, data show, tv, DVD, tablet, o que tiver disponivel na
unidade. Pendrive ou CD. Objetos da sala para movimentos sonoros: lapis, caneta, panelas,

chocalhos, bonecos de pano, dentre outros.

- Realizagao da Atividade
A atividade sera realizada na proépria sala de atividades, primeiro, em roda, depois, em todo o

espaco da mesma.

- Frequéncia da Atividade

A atividade serad realizada 2 (duas) vez por semana, com tempo estima do de 40 minutos

I- Plano de Criag¢dao dos Materiais (confec¢do) — expressao corporal

Conviver com diferentes manifestagdes artisticas, culturais e cientificas, locais e universais, no
cotidiano da instituicao escolar, possibilita as criangas, por meio de experiéncias diversificadas,
vivenciar diversas formas de expressdao e linguagens, como as artes visuais (pintura,

modelagem, colagem, fotografia etc.), a musica, o teatro, a danca e o audiovisual, entre outras.
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Com base nessas experiéncias, elas se expressam por varias linguagens, criando suas proprias
producgdes artisticas ou culturais, exercitando a autoria (coletiva e individual) com sons, tracos,
gestos, dancas, mimicas, encenac¢Oes, canc¢les, desenhos, modelagens, manipulacdo de
diversos materiais e de recursos tecnoldgicos. Essas experiéncias contribuem para que, desde
muito pequenas, as criancas desenvolvam senso estético e critico, o conhecimento de si
mesmas, dos outros e da realidade que as cerca. Portanto, a Educagdo Infantil precisa promover
a participacdo das criangas em tempos e espagos para a producdao, manifestacdo e apreciacao
artistica, de modo a favorecer o desenvolvimento da sensibilidade, da criatividade e da
expressdao pessoal das criangas, permitindo que se apropriem e reconfigurem,
permanentemente, a cultura e potencializem suas singularidades, ao ampliar repertdrios e

interpretar suas experiéncias e vivéncias artisticas.

Esse contato pode ajudar a crianga a desenvolver outras caracteristicas. O contato de bebés e
criangas com esses recursos expressivos gera impactos muito importantes para o
desenvolvimento infantil. As criancas sdo levadas desenvolverem o senso estético por meio de
situagdes que gerem momentos de apreciagao, desenvolvimento da sensibilidade, criatividade

€ expressao.

Somado aos demais Campos de Experiéncia, os educadores podem se debrucar sobre “Tracos,
sons, cores e formas” de forma a gerar experiéncias que despertem a curiosidade dos bebés e

criancas. Uma chance para dar a largada para a descoberta da cultura regional e nacional.
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Estas experiéncias podem ser realizadas com material reciclavel, panelas, tampas, brinquedos

de plasticos coloridos, etc.

- Realizagdo da Atividade

A atividade serd realizada no espaco externo
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VI- PRAZO DE EXECUCAO DA PARCERIA

DATA DE INICIO: 14 de setembro de 2024
DATA DE TERMINO: 13 de setembro de 2025

VII- VALOR GLOBAL

VALOR GLOBAL: RS 6.609.600,00 (seis milhdes, seiscentos e nove mil e seiscentos reais)

VIII-DESCRICAO DO OBJETO DA PARCERIA

e  (Constituicdo Federal/1988

e Lein29394/96 Leide Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional

Base legal da politica publica e  LeiFederal n? 8069/90 Estatuto da Crianca e do Adolescente

relacionada ao objeto ®  Lei Municipal de Osasco n? 4701/2015 Plano Municipal de Educagdo

e leiFederal n213019/14 - Marco Regulatorio das Organizacdes
da Sociedade Civil, alterada pela Lei Federal n® 13.204/2015.

e Decreto Municipal de Osascon? 11.384/2016 -
Regulamenta o regime juridico das parcerias voluntarias
entre a Administra¢do Publica Municipal eas OrganizacGes da
Sociedade Civil.

¢  LeiOrgénica do Municipio de Osasco —promulgada em 05de
abril de 1990. Atualizada até Emenda n? 29, de 11 de margo de
2009.Resolucdo Conselho Municipal de Educacdo de Osasco
01/2018, publicado no dia 03/08/2020.

Oferecer educacdo de qualidade as criancas na faixa etdria de 04 meses
a03 anos, 11 meses e 29 dias, modalidade creche, com

Definigéo Clara do objeto atendimento exclusivo e gratuito para a Rede Municipal de
Ensino.
Criancas de 04 meses a 03 anos, 11 meses e 29 dias, com data base em
Pablico alvo 31 de marco do ano vigente.

12 meses a contar da data da assinatura, limitada ao prazo méximo de 60
Prazopara execugdodaatividade | (sessenta) meses, incluidas eventuais prorrogagdes.
oudo projeto

Ampliar a oferta de vagas namodalidade creche, a fim de reduzir a
Objetivo geral da Parceria demanda de atendimento, oferecendo ensino de qualidade na
Educacdo Infantil do Municipio.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS (0E)

OE1- Ampliar o acesso e permanéncia na Educacdo Infantil, no atendimento da crianga
de 04 meses a 03 anos, 11 meses e 29 dias.

IX- RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANCAR COM A PARCERIA

U

RESULTADOS ESPERADOS (RE)

RE1 - Redugdo da demanda de vaga do Municipio na Educagdo
Infantil, modalidade creche, sob & perspectiva do
desenvolvimento pleno da crianga, assegurando-lhe a
manifestacdo de seus interesses, desejos e curiosidades, diante das
praticas educativas.

OE2 - Desenvolver a educagdo integral da crianca em seus aspectos fisico, afetivo,
intelectual, linguistico e social, em ambiente letrado, com momentos diarios de
aprendizagem ludica, em espagos intemos e externos, complementando a agdo da
familia e da comunidade.

RE2 - Experiéncias bem-sucedidas de aprendizagem,
obtendo o avango do desenvolvimento integral das criangas, em
discriminagdo, na ampla concepsdo da educacdo infantil como
um direito, com interagdo da escola, familia e comunidade.

OE3 - Promover o cuidar e o educar na primeira infancia com registro das praticas
pedagdgicas, através de portfolios, fotos com legenda, data e parecer descritivo
individual e coletivo;

RE3 - Educacdo de qualidade, através da observagao, registro e
acompanhamento do desenvolvimento da crianca.

OE4 - Assegurar alimentagdo saudavel para todas as criangas, inclusive as que
necessitem de alimentagdo diferenciada, reportando-se ao Departamento de
Alimentacao Escolar da SecretariadeEducacdo- DAE;

RE4 - Alimentagdo de acordo com as necessidades de cada
faixa etaria, promovendo o desenvalvimento e habitos saudaveis
da crianga.

OES5 - Adequar as contratagdes de funcionarios, de acordo comosmaodulos:

Diretor de Escola com habilitagdo e licendatura completa em Pedagogia, com
docéncia comprovada, no minimo 03 (trés) anos; Coordenador Pedagogico com
habilitagdo e licenciatura completa em Pedagogia, com docéncia comprovada, no
minimo 03 (trés)anos; Professor de Educacdo Infantil Terceiro Setor com graduagdo em|
Magistério e/ou habilitagdo completa em Pedagogia, com apresentagdo de Diploma
do curso; Educador Terceiro Setor cursando Pedagogia, com apresentagao semestralj
de comprovante da Instituigdo na qual estd matriculado; Auxiliar de Educacdo Infantil
| (ADI), com apresentagdo da conclusdo do Ensino Médio.

RES - Profissionais com conhecimentos especificos, no papel de
facilitador e mediador do conhecimento, como participante
ativo da aprendizagem da crianca.

OE6 - Adequar as contratagdes de funcionarios administrativos, de acordo com os
modulos.

RE6-Melhoria noatendimento da crianga e bom funcionamento
da escola.

OE7 - Garantir acessibilidade arquitetdnica a crianga e pessoa com mobilidade
reduzida

Atividade 1-OE7- Contratagdo de sistema de seguranca monitorada e
vigilancia, AVCB, entre outros;

Atividade 2-OE7-Contratacdo de servicos gerias (limpeza, cozinheira, vigiais,
logisticas, administrativos e financeiros e demais servigos

Atividade 3-OE7-Manutencdo, Adequagdo Predial de infraestrutura com
acessibilidade de pequenos reparos (regulares)

RE7 - Acesso a crianga e 3 pessoa com mobilidade reduzida aos
espacos da Unidade Educacional em até 100% (com parcerias de
empresas privadas, no final de até 48 meses

Atividade 1-RE7- manutengdo do sistema de seguranga, entre
outros e AVCB (conforme verba especifica para tratativas com a
Vigilancia Sanitaria

Atividade 2-RE7 - Contragdo conforme termo de Referéncia, Lei
13.019, e Decreto 11.384/2016 e suas alteragdes

Atividade 3- RE7 -Adequacdo de novas Salas (Unidade Il),
acessibilidade, instalaghes e pequenos reparos
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X-  DEFINICAO DOS INDICADORES E MEIOS DE VERIFICAGAO

Anexo: Descricao das metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas (planilha

excell 1.1.2- Cronograma de Execucdo das Metas).
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DE INDICADORES E MEIOS DE VERIFICACAO

Metas
Quantitativas indicadores Meios de Verificacdo
(MQ)
(MQ1-0E1) e « Diarios de Classe Digital, através do Sistema de Gerenciamento
e Malrcuas Educacional (GED)
(MQ2-OE1) o + Diarios de Classe Digital, através do Sistema de GerenciamentoEducacional
Assiduidade (GED)
(MQ1-0OE2) Qualidade da Educagéio + Visita in loco elou elatério baseado no documento da Base
Infantil Nacional Comum Curricular — BNCC para a Educagdo Infantil
(MQ2-0E2) + Pesquisa de Satisfacdo com familias de cnangas matriculadas na Unidade
Grau de Satisfagdo Educadional
(MQ1-0E3) Qualidade da Educagio » Visita in loco efou relatério baseado no documento da Base
Infantil Nacional Comum Curricular - BNCC para a Educagio Infantil
(MQ2-0E3) « Visita in loco elou relatério baseado no registro de portfolio, fotos
Oua!bdadfngz; 1‘5"”‘3?5" com legenda, data, parecer descritie em momentos individuais ecoletivos.
(MQ1-0OE4) Cumprimento do » Relatério elaborado pela técnica do Departamento de Alimentacdo Escolar
Carda Al ! - DAE, na visita a Unidade Educacional
(MQ2-OE4) +« Relatério médico informando as necessidades
Restricdo Alimentar especificas, enviado pela Unidade Educacional ao
Departamento de Alimentacdo Escolar.
(MQ1-OES5) Qualificacio Profissional « Afericdo da documentacédo especifica dos profissionais
(MQ2-OE5) Carga horaria para + Relatorio elaborado pela Coordenacdo Pedagodgica na Parada
formacéo Pedago6gica/Planejamento prevista em Calendario Escolar
continuada/planejamento Oficial do Municipio de Osasco, publicado pela Secretaria de
Educacéo.
+ Verificacdo das atas de registro do Horario de Trabalho
Pedagégico (HTP).
(MQ1-OEB6) Adequacdo ao modulo + Afericdo de documentacdo especifica dos profissionais
(MQ1-OET7) Adequacdes arquitetdnicas + Visita in loco com relatério
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[ X

(ma) Indicadores Meios de Verfficagdo

(MQ1-0E1) Ne de Matriculas o Node Matriculas

o Didrios de Classe Digital, atraves do Sistema de Gerenciamento

MQz-0E1 Assiduidade
oz ) Educacional (GED)

: N | » Viitainloco efou refatério baseado no documento da Base
(MQ1-0E2) Qualidade da Educagdo infantil ®  Nacional Comum Curricular = BNCC para a Educagdo Infantil
(MQ2-0E2) Grau deSatisfagio e Pesquisa de Satisfagdo com familias de criancas matriculadas na Unidade

Educacional

_ Visita in loco &/ou relatorio baseado no documento da Base

Mok | YeedeGEdcand e Nacional Comum Curricular - BNCC para a Educago Infantil
Qualidade da Educacio Infantil o \Visitainloco efou relatério baseado no registro de portfdlio, fotos com legenda,

(MQ2-OE3) data, parecer descritivo em momentos individuais e coletivos.

Cumpriniento do Cardspio Relatdrio elaborado pela técnica do Departamento de Alimentacao Escolar

(MQ1-OE4) Alimentar e DAE, na visita & Unidade Educacional
Restricdo Alimentar e Relatério médico informando as necessidades especificas, enviado pela
(MQ2-0E4) Unidade Educacional aoDepartamento de Alimentacdo Escolar.

Afericdo da documentagdo especifica dos profissionais.

Qualficagdo Profssional / Carga e Relatorio elaborado pela Coordenagio Pedagdgica na Parada
Hordria para Formagdo pedagogica/Planejamento prevista em Calendario Escolar Oficial
Continuada / Planejamento do Municipio de Osasco, publicado pela Secretaria de
(MQ1-0ES) Educacdo.

e \Verificagdo das atas de registro do Horario de Trabalho Pedagdgico (HTP).

(MQ1-OE6) Adequagao ao modulo o Afericdo de documentagdo especifica dos profissionais

(MQ1-0E7) Adequacfes arquitetdnicas e Visitain loco com relatério e registro fotografico

Atividade 1-OE7- Contratacdo
de sistema de seguranca
monitorada e vigildncia, AVCB,
entre outros;

e Visitain loco com relatdrio, registro fotografico documental

e \Visitain Joco com relatrio, contratos PJ/CLT

Atividade 2-0E7-Contratagdo de|
servicos gerias (limpeza,
cozinheira, vigiais, logisticas,
administrativos e financeiros e
demais servicos

*  Visitain loco com relatdrio e registro fotografico

Atividade 3-OE7-Manutencdo,
Adequacdo Predial de
infraestrutura com
acessibilidadede pequenos
reparos (regulares)
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0 QUE SERA {QUAL O METODO OU A ATIVIDADE DE QUANDO/ RESPONSAVEL ACOMPANHAM ENTO
AVALIADO? MONITORAMENTO E AVALIAGAO) PERIODIADADE
Verificagdo e contabilizag3o das listas de Quadrimestral Diretor Comissdode
matricula.Comparagdo com nimero estipulado no foatios'ento e
NE de Matriculas R Ompares P Avaliagio
contrato de parceria.
A Verificagdo das listas e contabilizagio de frequéncia de & ; Bi s
SHdaicrce cada crianga e divisdo pelo nimero de dias que houve mestra retos CP'“"”"“
atendimento, E por fim, multiplicagdo por 100. M°"“°”_ mento e
Comparagio com a meta de 75% de assiduidade Avaliagdo
através de Didrio de Classe e prontudrios.
Aplicabilidade das C ias e Habilid da Base
Qualidade da Nacional Comum Curricular — BNCC para a Bimestral Coordenador Comissdo de
Educagdo Educagdo Infantil Pedagog Moni e
Infantil Avaliagdo
Sera elaborada uisa de satisfagio com o servigo
B2 ¢ . Comissiode
Grau dé objeto da parceria na familia dos sob Anual Diretor Monitora
Satisfagdo orientagio mento
Avaliagio
da Secretaria de Educacio. A média de
satisfagdo deve ser comparada com ameta de 70%
de Satisfagdo.
A carga horaria | disponivel aos Profi para
o Hordrio de Trabalho Pedagégico Coletivo - HTPC deve
Hordrio de Trabalho ser 02 horas . disponibili 58 cursos de Comissio de
- ; Coordenagio Monitoramento
Pedagégico Coletivo formagdo continuada, planejamento, avaliagdo e outros Bimestral Pedagogica & Avaliagdo
~HTPC assuntos pertinentes a Educagdo Infantil.
Verificagdo do carddpio oferecido s criangas, se ki
i is530 de
Cumpivénca doderipio corresponde a 100% ao carddpio encaminhado pelo Diretor Manitora mento &
Alimentar e - -
Dep de ¢30 Escolar Didria Avatiaso
50% de Adequagdes 2 :
e Verificagio da quagio arqgf icapara pessoa com Comissd o de
Arquitetdnicas/ mobllidade reduzida. Semestral Diretor Monitora mento e
Avaliagdo

Acessibilidade
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XII- ACOES A SEREM EXECUTADAS PARA O ALCANCE DAS METAS
DOS OBJETIVOS DOS RESULTADOS ESPERADOS DA PARCERIA

OBJETIVOS- ESPECIFICOS(OE )k

RESULTADOS- ESPERADOS- (RE)

QE1--Ampliar-o-acesso-e-permanéncia-na-Educagdo Infantil,-no-atendimento-da-

crianga-de-04-meses- a-03-anos,- 11-meses- - 29-dias.n

RE1

assegurando-ihe-amanifestagdo-de-seus-interesses,desejos-ecuriosidades, §
diante-das-praticas- educativas.n

- Redugdo- da- demanda: de- vaga: do- Municipio- na- Educagdo- Infantil,:
modalidade- creche, sob- a- perspectiva- do- desenvolvimento- pleno- da- crianga,:

OE2--Desenvolver-a-educagdo-integral-da-crianga-em-seus-aspectos-fisico,-afetivo,

intelectual,-linguistico-e-social,-em-ambiente-letrado, - com-momentos-didrios-de-

aprendizagem- lidica, pacos: internos-e-externos,-complementando-a-agdo

da-familia-e-dacomunidade o

RE2- - Experiéncias- bem- sucedidas- de- aprendizagem,- obtendo- o- avango- do-
desenvolvimento-integral-das-criangas, em-discriminagdo,-na-ampla-concepgdo-

da-educagdo-infantil-como- um-direito,-com-interagdo-da®
escola, familia-e-comunidade.n

OE3--Promover-o-cuidar-e-o-educar-na-primeira-inféncia-com-registro-das-praticas-
pedagdgicas, através-de-portfolios, fotoscom-egenda, data-e parecer-descritivo-

individual-e-coletivo;n

RE3--Educagdo-de-qualidade,-através-da-observagdo, registro
eac

i P
P dodesenvolvimento-da<rianga.n

OE4---Assegurar-alimentagdo-saudavel-para-todas-as-criangas,-inclusive-as-que-
necessitem-de-alimentagdo-diferenciada, reportando-se-ao-Departamento-de-

Alimentagdo-Escolar-da-Secretaria-de-Educagio-DAEn

RE4- - Alimentagdo- de: acordo- com- as- necessidades- de- cada- faixa- etdria,

promovendo-o-desenvol 1to-e-habitos-sauda

da-crianga.n

OES—Adequar-as-contratagdes-de funcionérios, de-acordo-com-osmé 1

RES- - Profi

Diretor-de-Escola-com-habilitagdo-e-licenciatura-completa-em-Ped

com- habilitagdo: e- Ilcenaatura
comprovada,-no-minimo-03-(trés) Pr

Setor- com- graduagdo- - em ‘Magistério- efou hwilnagio
Pedagogia,comapresentagio-de-Diploma-do-cursof

-Infantil-Ter

Educador-Terceiro-Setor-cursando-Pedagogia,-com-apresentagdo-semestral-de-
comprovante- da- Instituigdo- na- qual- estd- matriculado;- Auxiliar- de- Educacio-

Infantil-(ADI)- - com- apresentagdo- da-conclusdoy
doEnsinoMédio.n

-com-

docéncia- comprovada,- no- minimo- 03- (trés)- anos;- Coordenador- Pedagdgico-

- completa-em- P:cagogra, com- docéncia:

completa- em-

crianga.g

com- conhecimentos- especificos,- no- papel- de- facilitador- e
- do- conhecimento,- como- participante- ativo- da- aprendizagem- da:

OE6--- Adequar- as- contratagBes- de-funciondrios- administrativos,- deql

acordo-com-osmdodulos. B

RES--- Melhoria- no- atendimento- da-crianga-e-bomY

funcionamentoda-escola.o

OE7-Garantir-acessibilidade-arquitetdnica-d<rianga-€ pessoa commobilidade-
reduzidan

RE7--Acessodcrianga-ed-pessoacom
dalnidadeEducacional.n

pagos:
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XIlI- PRAZO DE EXECUGAO PARA CUMPRIMENTO DAS

METAS

1 CRECH

U

Metas Quantitativas (MQ)

Objetivos
Especifico Metas Quantitativas (MQ)
s(OE)
OED (MQ1-OE1) 100% das matriculas previstas no Termo de Colaboragéo.
(MQ2-0E1) 75% de assiduidade da crianga.
OE 02 * (MQ1-OE2) 100% da aplicabilidade das Competéncias e Habilidades da Base Nacional Comum Curricular
—BNCC para a Educagéo Infantil
* (MQ2-0E2) 70% no minimo, de satisfagdo das familias atendidas.
OE03 ® (MQ1-OE3) 100% da aplicabilidade das Competéncias e Habilidades da Base Nacional Comum Curricular
— BNCC para a Educacgéo Infantil
(MQ2-0E3) 100% dos registros individuais e coletivos das criangas.
OE 04 (MQ1-OE4) 100% do cumprimento do cardapio fomecido pelo Departamento de Alimentagdo Escolar
(MQ2-0E4) 100% de ncentvo @ mudanga de habito através da Alimentacdo Saudavel.
OE 05 (MQ1-0ES5) 100% de contratagé@o de profissionais qualificados de acordo com os critérios do Anexo 6
(MQ2-0ES5) 100% do cumprimento de 1 hora semanal em Horério de Trabalho Pedagdgico Coletivo
(HTPC)
OE 06 + (MQ1-0EB) 100% de adequagdo do quadro de funcionanos de apoio, de acordo com os mddulos do
Anexo 3, tabela 2.
OE 07 ® (MQ1-OE7) 50% de adequages arquitetdnicas para pessoas com mobilidade reduzida.

Objefivos Especificos (OE)

Acdes a serem Executadas(A)

OE1 - Ampliar o acesso e permanéncia na Educacio
Infantil, no atendimento dacrianade04 meses a 03
anos, 11 meses e 29 dias.

AL OE1 - Gestao Administrativa-Financeira & Programatica:
(programac o pedagdgica e de grade, gestdo do espaco,
HTPC, HTPI, avaliagio semanal como como diretivo da
AGUAS e Coordenadora pedagdgicae Coordenagio com
aequipe pedagdgica contratada

0OE2 - Desenvalver a educacao integral da crianga em
seus aspectos fisico, afetivo, intelectual, linguistico
e social, em ambiente letrado, com momentos
didrios de aprendizagem lidica, em espagos
internos e

erternos, complementando a acdo da familia e da
comunidade,

A20E2 - Aquisicao de:material permanente (reposicdo e
residual); materail de consumo; limpeza, expediente e
pedagdgico para atendimentoao BlelleM le M1l

DE3 - Promover o cuidar e o educar na primeira
infincia com registro das praticas pedagdgicas,
através de portiflios, folos com legenda, data e
parecer descritivo indiidual e

coletivo;

A3 0E3 - Contratac o de Professor volante; praticas da BNCC;
execuqdo de relatdrio das pedagdgicas (individual e
coletivo)com registros fotograficos; relatdrio de satisfagdo

DE1 - Ampliar 0 acesso e permanéncia na Educacio
Infantil, no atendimento dacrianca de 04 meses a 03
anos, 11 meses e 29 dias.

A1 0E1 - Gestdo Administrativa-Financeira e Programitica:
(programacdo pedagdgica e de grade, gestdo doespaco,
HTPC, HTP, avaliagdo semanal com o corpo diretive da
AGUASe Coordenadorapedagdgicae Coordenatgo com
aequipe pedagdgica contratada

0E2 - Desenvolver a educacdo integral da crianga em
seus aspectos fisico, afetivo, intelectual, linguistico
e social, em ambiente letrado, com momentos
didrios de aprendizagem ludica, em  espagos
internos e

extenos, complementando 2 acdo da familia e da
comunidade.

A2 0E2- Aquisicao de:material permanente {repusicio e
residuall, materail de consumo; impeza, expediente e
pedapigico para atendimento 0B leNeM le M1l

03 - Promover o cudar & o educar na primeira
infincia com registro das praticas pedagdgicas,
através de portidlios, fotos com legenda, data e
parecer descritive individual e

coletivo;

A3 0E3 - Contratacdo de Professor wolante; priticas da BNCC,
execuqdo de relatdrio das pedagdgicas (individual e
coletivolcom registros fotograficos; relatdrio de satisfagao

Prazode Execucdo
Inicio | Térming
Més1 Més12
Més1 Més12
Més1 Més12
Més 1 Més12
Més1 Més12
Més 1 Més12
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XIV- FORMACAO DE EXECUCAO DAS ACOES

LORﬁRIO

SEGUNDA-FEIRA TERCA-FEIRA QUARTA-FEIRA QUINTA-FEIRA SEXTA-FEIRA
Acolhimento Acolhimento Acolhimento Acolhimento Acolhimento
7h00 Momento de escuta Hino Nacional/ Hino Momentode Momentode Momento
Osasco escuta escuta de escuta
CAFE CAFE CAFE CAFE CAFE
Atividade 1 Atividade 1 Atividade 1 Atividade 1 Atividade 1
Recreagdo Recreagdo Recreacdo Recreagdo Recreagdo
(Até 30 min.) (Até 30 min.) (Até 30 min.) (Até 30 min.) (Até 30 min.)
Higienizagdo Higienizacdo Higienizagdo Higienizacdo Higienizagdo
AlmogoEscovagdo Almogo Escovagdo Almogo Escovagdo Almogo Escovagdo Almogo
Escovagdo
Horadodescanso Horadodescanso Hora do Hora do Horado
(11h00 - 12h30) (11h00 - 12h30) descanso (11h00 descanso (11h00~ | descanso
- 12h30) 12h30) (11h00 -
12h30)
Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche
Atividade 2 Atividade 2 Atividade 2 Atividade 2 Atividade 2
Higienizagdo Jantar Higienizago Jantar Higienizagao lantar Higienizagdo Jantar Higienizagdo
Higienizacdo Higienizacdo Higienizacdo Higienizacdo Jantar
Higienizagdo
Atividade diversificada | Atividade diversificada | Atividade diversificada | Atividade diversificada | Atividade
diversificada
17h00 | Organizacdo de sala Organizagdo de sala Organizagdo da Sala Organizacio desala | Organizagdo de sala

A.G.U.A.S.-ASSOCIACAO PARA GESTAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS SOCIAIS
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XV- METODO DE MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DAS

METAS ESTABELECIDAS

como?

0 QUE SERA (QUAL O METODO OU A ATIVIDADE DE " QUANDO/ RESPONSAVEL ACOMPANHAM ENTO
AVALIADO? MONITORAMENTO E AVALIACAO) it
Verificagio e contabilizagio das listas de Quadrimestral Diretor Comissiode
matricula.Comparagio com nimero estipulado no Monitors freno &
N% de Matriculas g parag pu Avaliagio
contrato de parceria
Verificaglo das listas e contabilizagdo de frequéncia de i -
Assiduidade cada crianga e divisho pelo nimero de dias que houve Semestral Diretor Comissdode
atendimento, E por fim, multiplicagdo por 100 Monitora mento e
Comparagio com a meta de 75% de assiduidade Avaliagio
através de Didrio de Classe e prontudrios.
Aplic das C éncias e H. dades da Base
Qualidade da Nacional Comum Curricular — BNCC para 2 Bimestral Coardensdor Comissdo de
Educagdo Educaglo infantil L S M e
Infantil Avaliagio
Serd elaborada pesquisa de satisfagio com o servigo
eSS ; ¥ ComissBode
Grau de objeto da parceria na visdoda familia dos atendidos sob Anual Diretor Monitora
Sausfagio orientagio fcitn &
Avaliacio
da Secretaria de Educaclo. A média de
satisfaclo deve ser comparada com ameta de 70%
de Satisfagdo.
A carga hordria semanal disponivel aos Professores para
o Horério de Trabalho Pedagdgico Coletivo - HTPC deve
Horério de Trabatho ser 02 horas ib se cursos de Comissdo de
! Coordenagdo Maonitoramento
Pedagégico Coletivo formaglo continuada, planejamento, avaliagdo e outros Bimestral Pedagégica e Avaliagio
=HTPC assuntos pertinentes & Educagdo Infantil.
Verificagio do carddpio oferecido 3s criangas, se Comissh
Cumprimento doCardapio| i Dmissio de
e e corresponde a 100% a0 cardépio encaminhado pelo Diretor Monitora mento e
Alimentar - - .
Dep e de ¢do Escolar Diaria AvaliacBo
50% de Adequagdes 3
eRake Verificagio da adequagdo arquitetdnicapara pessoa com Comissd o de
Arquitetdnicas/ mobilidade reduzide Semestral Diretor Monitora mento &
Avatiagdo

Acessibilidade

A.G.U.A.S.-ASSOCIACAO PARA GESTAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS SOCIAIS
Rua das Grumixamas, 99, conj. 206 | Vila Parque Jabaquara | CEP 04.349-000ISao Paulol SP Tel.: (11) 5200-0328
| e-mail: aguas@aguasbr.org




GESTAD SOCIAL

XVI- DESPESAS A SEREM REALIZADAS

Anexo: conforme Termo de Referéncia, paginas 162 a 169.

XVII- DESPESAS EM ESPECIE

Ndo havera pagamento de despesa em espécie.

XVIll- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO EM

CONSONANCIA COM AS METAS E ACOES A SEREM
EXECUTADAS

Anexo: conforme Termo de Referéncia, paginas 162 a 169.
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XIX- DECLARACAO

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura do
Municipio de Osasco, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer debito em mora ou
inadimpléncia com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal,

que impeca a transferéncia de recursos oriundos do Municipio de Osasco, na forma deste Plano de Trabalho.

Osasco,10 de julho de 2024

DIRETOR EXECUTIVO
AGUAS-ASSOCIAGAO PARA GESTAO DE UNIDADES ADMINISTATIVAS SOCIAIS

1.4.1-APROVAGAQ PELO CONCEDENTE

APROVO O PRESENTE PLANO DETRABALHO

Local e Data

Concedente

A.G.U.A.S,-ASSOCIAGAQ PARA GESTAQ DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS SOCIAIS
Rua das Grumixamas, 99, conj. 206 [ Vila Parque Jabaguara | CEP 04.349-0001S40 Paulol SP Tel.: (11) 5200-0328

| e-mail: aguas@aguasbr.org




